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АГЕНТТИКТЕРИНИН БҮТҮМДӨРҮНДӨГҮ СУНУШТАРЫНЫН 

АТКАРЫЛЫШЫ ЖАНА ОКУУ ЖАЙДА БИЛИМ БЕРҮҮ ПРОЦЕССИН 

ЖАКШЫРТУУ МАСЕЛЕЛЕРИ ТУУРАЛУУ 

 ОшТУнун окуу процесси КРнын Билим берүү жөнүндө мыйзамынын, жогорку жана 

орто кесиптик билим берүү системасынын окуу-усулдук документтерине, нормативдик 

актыларына ылайык, багыттардын адистиктердин мамлекеттик билим берүү 

стандарттарынын, окуу пландарынын жана университеттин Уставынын негизинде окуу 

процессин уюштуруу, пландоо, башкаруу, көзөмөлдөө жана  сапатын анализдөөдө билим 

берүүнүн жаңы инновациялык технологияларын кийирүүнүн негизинде, жогорку жана орто 

кесиптик  квалификациялуу кадрларды даярдоого жаңы талаптарды эске алуу менен 

жүргүзүлүүдө. 

 

 

 
1.1.     2025-2026-окуу жылынын күзгү семестриндеги окуу процессин уюштурууну 

көзөмөлдөө жана анын жыйынтыктары 

2025-2026-окуу жылынын I жарым жылдыгы ОшТУнун окуу процессинин  

бекитилген графигине ылайык 1-сентябрда башталып, күзгү экзамендик сессия 23-

декабрдан тарта жадыбалга ылайык уюштурулуп өткөрүлдү. 

2025-2026-окуу жылында университеттин түзүмдүк бөлүмдөрү, институттары 

жана кафедралары Окумуштуу кеңештин №1-жыйынында бекитилген иш пландарына 

ылайык иш алып барышты. Административдик кеңештин отурумдарында окуу процессине 

тиешелүү маселелер каралып, аларды чечүү жолдору талкууланды жана тиешелүү 

чечимдер кабыл алынды. 

Учурда университетте жогорку жана орто кесиптик билим берүү программалары 

боюнча адистерди даярдоо төмөнкү багыттарда жүргүзүлүүдө: 

          

Таблица 1 

№ Адистиктер/багыттар күндүзгү сырткы 

1 Адистиктер 3 2 

2 Багыттар 30 29 

3 Магистратура 17 1 

4 Орто билимдеги адистиктер 33 22 

 
2025-2026-окуу жылында университеттин  жогорку жана орто кесиптик билим берүү 

программалары боюнча  күндүзгү бөлүмдө 305 тайпада, сырттан окуу бөлүмүндө 211 

тайпада  сабактар жүргүзүлдү. 

        Төмөнкү таблицада институттар, күндүзгү жана сырттан окуу бөлүмдөрү, колледж   

боюнча тайпалардын санынын бөлүштүрүлүшү  көрсөтүлдү: 
           Таблица 2 

Институттардын 

аталышы 

Окуу бөлүмдөрү боюнча тайпалардын саны 

Бардыгы 

2025-2026-окуу жылы 

күндүзгү сырттан 

I II III IV V Жалпы I II III IV V VI Жалпы 

АжК 11 6 4 3 2 26 3 6 5 4 7 1 26 52 



ЭжБ 4 6 5 3   18  6 9 6 14   35 53 

Энергетика жана 

транспорт 4 3 3 4   14 6 7 9 6 9  37 51 

Инновациалык 

маалымат 

технологиялар 7 6 5 4   22 4 6 4 3 5   22 44 

Эл аралык 

мамилелер,укук 

жана билим 

берүү 5 7 4 4   20 1 6 6 3 5   21 41 

ТжЖП  8 5 3 5 3 24 3 5 5 6 8 5 32 56 

Жалпы  

институттар 

боюнча 39 33 24 23 5 124 17 36 38 28 48 6 173 297 

Магистратура 18 15       33  2          2 35 

ГТК 62 53 32 1   148 18 18        36 184 

Жалпы универ-

ситет боюнча: 119 101 56 24 5 305 35 56 38 28 48 6 211 516 

 

 

1.1.2025-2026-окуу жылынын күндүзгү окуу бөлүмү боюнча жазгы экзамендик 

сессиянын   жүрүшү тууралуу толук жыйынтыгына чейинки маалымат 

 

 Окуу процессинин графигине ылайык жазгы экзамендик сессия уюштурулду. 

Университеттин күндүзгү бөлүмүндө жалпы 5168 студент билим алса, алардын 1287си 

бюджеттик, ал эми 3876сы келишимдик (контракт) негизде окугандар. Сессияга жалпы 

студенттердин 4719у (91,4%) уруксат алган. Ал эми 444 студент (8,6%) ар кандай себептер 

менен (96сы себептүү, 348и себепсиз) сессияга киргизилген эмес. Мындан сырткары, 

институттар боюнча мурунку академиялык карыздарын жойбогон 1793 студенттин сессия 

тапшыруусу боюнча кеңири маалымат 3-таблицада келтирилди. 

            Университет боюнча студенттердин абсолюттук жетишүүсү 56,7%, ал эми сапаттык 

жетишүүсү 35,7% түздү. Жайкы экзамендик сессиянын толук жыйынтыгына чейинки 

көрсөткүчтөр боюнча студенттердин билим деңгээли төмөнкүдөй болду: 

• «эң жакшы» (5) баасына — 533 студент (11,2%); 

• «эң жакшы» (5) жана «жакшы» (4) бааларына — 1310 студент (27,7%); 

• аралаш бааларга — 1078 студент (22,8%); 

• «канааттандырарлык» (3) баасына — 5 студент (0,1%). 

Сессиянын жалпы жүрүшү: 

• Экзамендерди тапшырган студенттердин жалпы саны — 2926 (62%); 

• Сессияга келбегендер — 444 студент (8,6%). 

     Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны 1793тү (37,9%) түздү. 

Алардын ичинен академиялык карыздардын саны боюнча төмөнкүдөй болду: 

• 1 сабактан карызы барлар — 405 студент (8,5%); 

• 2 сабактан карызы барлар — 335 студент (7,0%); 

• 3 жана андан көп сабактан карызы барлар — 795 студент (21,0%). 



 

 

1.2. 2025-2026-окуу жылынын күндүзгү бөлүмүнүн кышкы экзамендик сессиясынын 

толук жыйынтыгына чейинки маалымат 
3-таблица 

2025-2026- окуу жылында институттардагы кышкы  сессиянын жыйынтыгы (АКЖга чейин)   
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Келбегендер ЭКЗАМЕН ТАПШЫРГАНДАР 
канааттан. эмес баа 

алгандар 
жетишкендиги  
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абс. 

% 
сап. % 

Архитектура жана  курулуш институту 

бюджет 178 0 178 167 4 7 104 44 22 38 0 63 31 13 19 58,4 37,1 

контракт 425 0 425 349 24 52 124 9 25 90 0 225 86 56 83 29,2 8,0 

АжКИ: 603 0 603 516 28 59 228 53 47 128 0 288 117 69 102 37,8 16,6 

Экономика жана башкаруу  институту 

бюджет 185 0 185 175 9 1 146 65 42 39 0 29 19 9 1 78,9 57,8 

контракт 141 0 141 110 23 8 70 12 24 34 0 40 18 14 8 49,6 25,5 

ЭжБИ: 326 0 326 285 32 9 216 77 66 73 0 69 37 23 9 66,3 43,9 

Энергетика жана транспорт институту 

бюджет 177 0 177 168 0 12 98 35 50 13 0 63 14 15 34 58,2 23,2 

контракт 68 0 68 50 0 15 30 4 19 7 0 27 4 7 16 38,2 5,9 

ЭжТИ: 245 0 245 218 0 27 128 39 69 20 0 90 18 22 50 52,2 18,0 

Инновациялык маалымат технологиялар институту 

бюджет 362 0 362 344 0 18 254 105 35 109 5 90 36 18 36 70,2 38,7 

контракт 78 0 78 64 0 14 31 5 16 10 0 33 10 7 16 39,7 26,9 

ИМТИ: 440 0 440 408 0 32 285 110 51 119 5 123 46 25 52 64,8 36,6 

ЭАМ,УжББ институту  

бюджет 194 0 194 184 13 0 160 92 30 38 0 24 9 5 10 82,5 62,9 

контракт 116 0 116 95 18 0 61 12 31 18 0 34 14 3 17 52,6 37,1 

ИПИ 310 0 310 279 31 0 221 104 61 56 0 58 23 8 27 71,3 53,2 

Технология жана жаратылышты пайдалануу институту 

бюджет 191 0 191 189 0 2 119 37 22 60 0 70 31 28 11 62,3 30,9 

контракт 146 0 146 132 5 9 74 6 26 42 0 58 18 27 13 50,7 21,9 

ТжЖПИ: 337 0 337 321 5 11 193 43 48 102 0 128 49 55 24 57,3 27,0 

Гуманитардык-технологиялык колледж 

баары 2902 0 2902 2692 0 210 1655 107 968 580 0 1037 175 133 729 58,7 37,0 

ГТК 2902 0 2902 2692 0 210 1655 107 968 580 0 1037 175 133 729 57,0 37,0 

ОшТУ баары: 

бюджет 1287 0 1287 1227 26 40 881 378 201 297 5 339 140 88 111 68,5 44,988 

контракт 
3876 0 3876 3492 70 308 2045 155 1109 781 0 1454 325 247 882 52,8 32,611 

ОшТУ 

баары: 
5163 0 5163 4719 96 348 2926 533 1310 1078 5 1793 465 335 993 

56,7 

35,696 

 

Жогорудагы таблицада көрүнүп тургандай, эң жогорку көрсөткүчтү эл аралык 

мамилелер, укук жана билим берүү институту берип,абсолюттук жетишүүсү 71,3% ды 

түздү. 
 

Институттар аралык жазгы сессиядагы экзамендердин толук жыйынтыгына 
чейинки жетишүүнүн төмөнкү диаграммада берилди 



 
1-диаграмма 

 

 

1.3. 2025-2026-окуу жылынын күндүзгү окуу бөлүмүнүн жазгы сессиядагы 
экзамендердин толук жыйынтыгынан кийинки маалымат 

4-таблица 

2025-26- окуу жылында институттардагы  КЫШКЫ сессиянын жыйынтыгы (АКЖдан кийинки)   
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Келбегендер ЭКЗАМЕН ТАПШЫРГАНДАР канааттан. эмес баа алгандар жетишкендиги  
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Архитектура жана курулуш институту 

бюджет 178 0 178 178 0 0 178 44 24 98 12 0 0 0 0 100,0 38,2 

контракт 425 0 425 377 4 44 377 9 32 306 30 0 0 0 0 88,7 9,6 

АжКИ: 603 0 603 555 4 44 555 53 56 404 42 0 0 0 0 92,0 18,1 

Экономика жана башкаруу  институту 

бюджет 183 0 183 183 0 0 183 65 47 71 0 0 0 0 0 100,0 61,2 

контракт 131 0 131 131 0 0 131 12 26 93 0 0 0 0 0 100,0 29,0 

ЭжБИ: 314 0 314 314 0 0 314 77 73 164 0 0 0 0 0 100,0 47,8 

Энергетика жана транспорт институту 

бюджет 177 0 177 174 0 5 130 6 36 49 39 41 12 7 22 73,4 23,7 

контракт 68 0 68 57 0 9 37 0 4 16 17 24 4 6 14 54,4 5,9 

ЭжТИ: 245 0 245 231 0 14 167 6 40 65 56 65 16 13 36 68,2 18,8 

Инновациялык  маалымат технологиялар институту 

бюджет 356 0 356 351 0 5 349 105 42 186 16 2 0 0 2 98,0 41,3 

контракт 86 0 86 81 0 5 80 5 17 54 4 1 0 0 1 93,0 25,6 

ИМТИ: 442 0 442 432 0 10 429 110 59 240 20 3 0 0 3 97,1 38,2 

ЭАМ,УжББ институту  

бюджет 194 0 194 194 0 0 190 93 35 57 5 4 3 0 1 97,9 66,0 

контракт 128 0 128 126 2 0 119 17 34 59 9 7 3 2 2 93,0 39,8 

ИПИ: 322 0 322 320 2 0 309 110 69 116 14 11 6 2 3 95,9 57,4 
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АжКИ: ЭжБИ: ЭжТИ: ИМТИ: ЭАМ,УжББ ТжЖПИ: ГТК ОшТУ 
баары:

2025-2026- окуу жылында институттардагы кышкы 
сессиянын жыйынтыгы (АКЖга чейин)  

абс. % сап. %



Технология жана жаратылышты пайдалануу институту 

бюджет 191 0 191 189 0 2 178 37 23 118 0 11 3 2 6 93,2 31,4 

контракт 146 0 146 138 2 6 134 6 26 102 0 4 1 0 3 91,8 21,9 

ТжЖПИ: 337 0 337 327 2 8 312 43 49 220 0 15 4 2 9 92,6 27,3 

Гуманитардык-техлогиялык колледж 

ГТК 2804 0 2804 2798 2 4 2726 145 1018 1539 24 71 46 16 9 97,2 41,5 

Баары 2804 0 2804 2798 2 4 2726 145 1018 1539 24 71 46 16 9 97,2 41,5 

ОшТУ баары: 

бюджет 1279 0 1279 1269 0 12 1208 350 207 579 72 58 18 9 31 94,45 43,5 

контракт 3788 0 3788 3708 10 68 3604 194 1157 2169 84 107 54 24 29 95,14 35,7 

ОшТУ 

баары: 5067 0 5067 4977 10 80 4812 544 1364 2748 156 165 72 33 60 94,97 37,7 

   Университет боюнча абсолюттук жетишүү 94,9%ды (70,6%)  түздү. Бул көрсөткүч 

өткөн жылга  салыштырмалуу 24,3%га жогору. Ал эми сапаттык жетишүү 37,7%ды 

түзүп, былтыркы жылга салыштырмалуу 0,4%га өсүш байкалды. Жазгы экзамендик 

сессиянын толук жыйынтыгынан кийин тапшырган студенттер боюнча  билим сапаты 

төмөнкүдөй болду: 

• «эң жакшы» (5) баасына — 544 студент (10,9%); 

• «эң жакшы» (5) жана «жакшы» (4) бааларына — 1364 студент (27,4%); 

• аралаш баага — 2748 студент (55,2%); 

• «канааттандырарлык» (3) баасына — 156 студент (3,1%). 

Сессиянын жалпы көрсөткүчтөрү: 

• Экзамендерди тапшырган студенттердин жалпы саны — 4812 (94,9%); 

• Сессияга келбегендер — 90 студент (1,8%). 

  Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны 165  (3,3%ды) түздү. 

Алардын ичинен академиялык карыздардын саны боюнча бөлүштүрүлүшү: 

• 1 сабактан карызы барлар — 72 студент (1,44%); 

• 2 сабактан карызы барлар — 335 студент (0,66%); 

• 3 жана андан көп сабактан карызы барлар — 60 студент (1,2%). 

   Жогорудагы таблица боюнча  маалыматтарга таянсак, институттар арасында экономика 

жана башкаруу институту эң жогорку көрсөткүчтү көрсөтүп, абсолюттук жетишүүсү 

100%ды түздү. 

  
 

Институттар аралык жазгы сессиядагы экзамендердин толук  
жыйынтыгынан кийинки  жетишүүнүн төмөнкү диаграммада берилди 

2-диаграмма  

 



 

2. 2025-2026-окуу жылындагы сырттан окуу бөлүмүнүн жазгы экзамендик 

сессиясынын уюштурулушу, өткөрүлүшү жана жыйынтыктары 

 

2025-2026-окуу жылында ОшТУнун сырттан окуу бөлүмүндө окуу процесси Кыргыз 

Республикасынын «Билим берүү жөнүндө» мыйзамынын, мамлекеттик билим берүү 

стандарттарынын, Илим, жогорку билим берүү жана инновация министрлиги тарабынан 

бекитилген ченемдик-укуктук актылардын, ошондой эле адистиктердин окуу пландарынын 

жана бекитилген графиктин негизинде жүргүзүлдү. 

Окуу процессинин жүрүшү, сабактардын жадыбалдары, сынак-экзамендердин 

графиктеринин бекитилиши, ошондой эле сабактардын өз убагында өткөрүлүшү, 

студенттердин катышуусу дирекция менен Окуу процессин уюштуруу жана билим 

берүүнүн сапаты департаменти тарабынан туруктуу көзөмөлгө алынды. Жүргүзүлгөн 

текшерүүлөрдүн натыйжасында, сырттан окуу бөлүмүнүн дистанттык технологияларды 

колдонгон студенттеринин сабакка катышуу көрсөткүчү салыштырмалуу төмөн экендиги 

аныкталды. 

 2.1.. Сырттан окуу бөлүмүнүн 2025-2026-окуу жылынын I жарым жылдыгындагы 

кышкы экзамендик сессиянын толук жыйынтыкка чейинки көрсөткүчү төмөнкүдөй  болду: 
5-таблица 

2025-2026- окуу жылында институттардагы кышкы  сессиянын жыйынтыгы (АКЖга чейин)   
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Архитектура жана  курулуш институту 

АжКИ: 947 0 947 671 155 121 632 3 589 40 0 39 31 2 6 66,7 62,2 

баары 947 0 947 671 155 121 632 3 589 40 0 39 31 2 6 66,7 62,2 

Экономика жана башкаруу  институту 

ЭжБИ: 967 0 967 651 0 319 563 1 445 117 0 85 60 14 11 58,2 46,1 

баары 967 0 967 651 0 319 563 1 445 117 0 85 60 14 11 58,2 46,1 

Энергетика жана транспорт институту 

ЭжТИ: 879 0 879 527 0 352 499 0 497 2 0 28 9 5 14 56,7 56,5 
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баары:

2025-26- окуу жылында институттардагы  кышкы 
сессиянын жыйынтыгы (АКЖдан кийинки)  

абс. % сап. %



баары 879 0 879 527 0 352 499 0 497 2 0 28 9 5 14 56,7 56,5 

Инновациялык маалымат технологиялар институту 

ИМТИ: 507 0 507 335 0 172 274 0 273 0 1 61 27 17 17 54,0 53,8 

баары 507 0 507 335 0 172 274 0 273 0 1 61 27 17 17 54,0 53,8 

Эл аралык  мамилелер, укук жана билим берүү институту  

ЭМУжББИ: 483 0 483 328 104 51 272 5 215 45 7 56 29 12 15 67,7 45,5 

баары 483 0 483 328 104 51 272 5 215 45 7 56 29 12 15 67,7 45,5 

Технология жана жаратылышты пайдалануу институту 

ТжЖПИ: 855 0 855 621 99 135 621 0 350 271 0 0 0 0 0 79,1 63,0 

баары 855 0 855 621 99 135 621 0 350 271 0 0 0 0 0 79,1 63,0 

Гуманитардык-технологиялык колледж 

баары 1880 0 1880 1318 0 562 1037 3 985 49 0 281 154 71 56 55,2 52,6 

ГТК 1880 0 1880 1318 0 562 1037 3 985 49 0 281 154 71 56 55,2 52,6 

ОшТУ баары: 

контракт 
6518 0 6518 4451 358 1712 3898 12 3354 524 8 550 310 121 119 59,8 52 

ОшТУ 

баары: 
6518 0 6518 4451 358 1712 3898 12 3354 524 8 550 310 121 119 59,8 51,6 

   Жогорудагы  таблицалык маалыматтарга таянсак, университеттин сырттан окуу бөлүмү 

боюнча кышкы сессиянын толук жыйынтыгына чейинки   абсолюттук жетишүү 59,8%ды, 

ал эми сапаттык жетишүү 51,6%ды түздү. 

   Сырттан окуу бөлүмүндө билим алган жалпы 6518 студенттин ичинен 4451 экзамендик 

сессияга уруксат алды. Ал эми 2067 студент академиялык жана каржылык карыздарына, 

ошондой эле башка себептерге байланыштуу сессияга киргизилген жок. 

Сессиянын жыйынтыгы боюнча студенттердин билим деңгээли: 

• «эң жакшы» (5) баасына — 12 студент (0,18%); 

• «эң жакшы» (5) жана «жакшы» (4) бааларына — 3354 студент (51,45%); 

• аралаш бааларга — 524 студент (8%). 

   Жалпысынан 3898 студент (59,8% ды) сессияны ийгиликтүү тапшырса, калган 2620 

студент (40,2% ды) экзаменге келбегендер жана «канааттандырарлык эмес» баа алгандар 

болуп саналат. 

   2025-2026-окуу жылындагы сырттан окуу бөлүмүнүн институттар боюнча абсолюттук 

жана сапаттык жетишүү рейтинги 5-диаграммада чагылдырылды. Институттар арасында 

эң жогорку абсолюттук жетишүү көрсөткүчү технология жана жаратылышты 

пайдалануу институтунда катталып, 79,1%ды түздү. 

3-диаграмма  

 



 

 

2.2. Сырттан окуу бөлүмүнүн 2025–2026-окуу жылындагы кышкы сессиясынын 

академиялык карыздарды жоюудан (АКЖ) кийинки жыйынтыктары 

6– таблица 

2025-26- окуу жылында институттардагы  кышкы сессиянын жыйынтыгы (АКЖдан кийинки)   
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Архитектура жана курулуш институту 

АжКИ: 947 0 947 798 48 101 797 3 589 95 110 1 0 0 1 84,2 62,5 

баары 947 0 947 798 48 101 794 3 589 95 110 1 0 0 1 83,8 62,5 

Экономика жана башкаруу  институту 

ЭжБИ: 961 0 961 743 0 0 684 5 471 141 67 59 38 10 11 71,2 49,5 

баары 961 0 961 743 0 0 684 5 471 141 67 59 38 10 11 71,2 49,5 

Энергетика жана транспорт институту 

ЭжТИ: 879 0 879 731 0 148 664 0 500 164 0 67 25 26 16 75,5 56,9 

ЭжТИ: 879 0 879 731 0 148 664 0 500 164 0 67 25 26 16 75,5 56,9 

Инновациялык  маалымат технологиялар институту 

ИМТИ: 502 0 502 405 0 97 366 0 271 43 52 39 25 8 6 72,9 54,0 

баары 502 0 502 405 0 97 366 0 271 43 52 39 25 8 6 72,9 54,0 

Эл аралык  мамилелер, укук жана билим берүү институту  

ЭАМ, 

УжББИ: 483 0 483 383 73 27 343 5 215 72 51 40 32 3 5 
76,6 50,7 

баары 483 0 483 383 73 27 343 5 215 72 51 40 32 3 5 76,6 50,7 

Технология жана жаратылышты пайдалануу институту 

ТжЖПИ: 855 0 855 672 75 108 670 0 0 358 312 2 2 0 0 78,4 41,9 

баары 855 0 855 672 75 108 670 0 0 358 312 2 2 0 0 78,4 41,9 

Гуманитардык-техлогиялык колледж 

ГТК 1881 0 1881 1458 17 406 1277 0 1111 166 0 181 99 30 52 67,9 59,1 

Баары 1881 0 1881 1458 17 406 1277 0 1111 166 0 181 99 30 52 67,9 59,1 

ОшТУ баары: 

контракт 6508 0 6508 5190 213 887 4801 0 3157 1039 592 349 189 74 86 73,8 48,5 
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АжКИ: ЭжБИ: ЭжТИ: ИМТИ: ЭАМ,УжББ ТжЖПИ: ГТК ОшТУ баары:

2025-2026- окуу жылында институттардагы кышкы 
сессиянын жыйынтыгы (АКЖга чейин) 

абс. % сап. %



ОшТУ 

баары: 6508 0 6508 5190 213 887 4801 0 3157 1039 592 349 189 74 86 73,8 48,5 

 

    Жогорудагы таблицалык маалыматтарга таянсак, университет боюнча сырттан окуу 

бөлүмүнүн кышкы экзамендик сессиясынын (АКЖдан кийинки) жыйынтыктоочу 

көрсөткүчтөрү төмөнкүдөй болду: 

1. абсолюттук жетишүү — 73,8% 

2. сапаттык жетишүү — 48,5%. 

 Сырттан окуу бөлүмүнүн жалпы 6508 студентинин ичинен 5190 студент сессияны 

тапшырууга (АКЖдан кийин) уруксат алган. Ал эми 1100 студент академиялык, каржылык 

карыздарына же башка себептерге байланыштуу сессияга киргизилген эмес. 

Студенттердин билим деңгээли боюнча бөлүштүрүлүшү: 

• «эң жакшы» (5) баасына — 2 студент (0,045%); 

• «эң жакшы» (5) жана «жакшы» (4) бааларына — 3157 студент (60,8%); 

• аралаш бааларга — 1039 студент (20%); 

• «канааттандырарлык» (3) баасына — 592 студент (11,4%). 

   2025-2026-окуу жылындагы сырттан окуу бөлүмүнүн институттар боюнча абсолюттук 

жана сапаттык жетишүү рейтинги 4-диаграммада чагылдырылды. 

4-диаграмма  

 

 

3. 2025-2026-окуу жылынын I жарым жылдыгында кафедралардагы окуу 

жүктөмдөрүнүн аткарылышы тууралуу маалымат 

(7-таблицада берилди) 

  

2025-2026-окуу жылынын I жарым жылдыгында университет боюнча жалпысынан 

263 889,85 саат пландалып, иш жүзүндө 262 598,15 саат аткарылды. Планга салыштырмалуу 

аз аткарылган  сааттардын айырмасы 1 291,7 саатты түздү. 
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АжКИ: ЭжБИ: ЭжТИ: ИМТИ: ЭАМ,УжББ ТжЖПИ: ГТК ОшТУ 
баары:

2025-2026- окуу жылында институттардагы кышкы 
сессиянын жыйынтыгы (АКЖдан кийин) 

абс. % сап. %



 Окуу жүктөмдөрүнүн пландан аз аткарылышына жогорку жана орто кесиптик 

билим берүү программаларындагы айрым тайпалардын жоюлушу себеп болгон. Тактап 

айтканда, күндүзгү окуу бөлүмүндөгү ДАС-1-23, ПиП-1-23, ПиОСО-4-25(9), БД-1-25(9), 

ЭТЭиА-1-24(11), АСОИиУ-2-24(9), КМТШИ-1-25(9) жана ОГР-1-24(9) тайпаларынын 

жоюлгандыгына байланыштуу окуу сааттары кайра эсептелип, тиешелүү окутуучулардын 

окуу жүктөмдөрү (ставкалары) билдирүүнүн негизинде кыскартылган. Ал эми, 

гуманитардык-технологиялык колледжде (ГТК) окуу жылынын башында студенттердин 

саны жетиштүү болгону менен, жыл ичинде студенттердин азайышынан улам айрым 

тайпалар жоюлуп, бул окуу жүктөмүнүн толук аткарылбай калышына алып келген. 

 
  7-таблица 

 

1-жарым жылдык аткарылышы тууралуу ОТЧЕТ 

  Окуу сааттар   

Институттун аталышы 
Пландалганы Аткарылганы 

Сааттардын айырмачылыктарынын 

тушүндүрмөлөрү 

1. Технология жана жаратылышты пайдалануу институту 

Женил өнөр жайынын 

технологиясы 
4949 4963,3 (+14,3 саат) көп аткарылган. 

Пайдалуу кендердин 

геологиясы 
6475,5 6415,5 (-60 саат) аз аткарылды 

Химия жана химиялык 

технология 
1875,5 1916,5 (+41 саат)көп аткарылган 

Айыл чарба азыктарын кайра 

иштетүүнүн технологиясы 
2825 2804,5 

(-20,5 саат) аз аткарылган.студенттердин 

санынын азайгандыгына байланыштуу 

Экология жана айлана 

чойрону коргоо 
2325 2389 (+64 саат) көп аткарылган. 

Омүр тиричилик коопсуздугу 2674,5 2400 

(-274,5 саат) аз аткарылды.Сырткы окуу 

болумдо АСз-1-23, ГНиГз-1-23, ГСПМз-

1-23 тайпаларында БЖД сабагы болбой 

калган. 

ТжЖПИ боюнча 21124,5 20888,8 (-235,7 саат аз аткарылды) 

II. Эл аралык мамилелер, укук жана билим берүү институту 

Кесипке билим берүүнүнүн 

технологиясы 
3392,6 3423,2 

(+30,6 саат)көп аткарылган. ПИ-1-

25(м),ЭОиЭТз-1-23 тайпаларына 

байланыштуу келип чыкты. 

Колдонмо математика жана 

информатика 2830,8 2859,8 (+29 саат) көп аткарылган. 

Компьютердик лингвистика 

3838,5 3383 

(-455,5 саат) аз аткарылды. Себеби ПиП-

1-23 тайпасы 27.10.2025 жоюлуу боюнча 

приказ чыккан 

Бизнести башкаруу жана 

социалдык иш 
5266,2 5578,8 

(+312,6 саат) көп аткарылган. 

Студенттердин саны көбөйгөндүгүнө 

байланыштуу 

ИПИ боюнча 15328,1 15244,8 (-83,3 саат) аз аткарылган. 

III. Архитектура жана курулуш институту 

Курулуш өндүрүшү 8801 9107 (+306 саат ) көп аткарылган. 

Жалпы техникалык сабактар 

3515,5 3758 

(+242,5 саат)көп аткарылды. Себеби 

ЭОиЭТз-1-25(уск), ПГСз-2-24 

группалары кийин түзүлгөн. 



Архитектура, дизайн жана 

графика 
8071,6 7947,6 

(-124 саат) аз аткарылды. Себеби 

күндүзгү бөлүмдөгү студенттердин саны 

азайган. 

Дизайн 2964,1 2958,9 (-5,2 саат) аз аткарылган.  

АжКИ боюнча 23352,2 23771,5 (+419,3 саатка көп) аткарылган. 

IV. Инновациялык маалымат технологиялар институту 

Информатика жана эсептөө 

техникасы билим берүү 

программасы 4029 3996 

(-33 саат) аз аткарылды. Студенттердин 

саны азайгандыгына байланыштуу. 

Маалыматтык системалар 

жана санариптик экономика 

билим берүү программасы 4301,5 4301,4   

Инфокоммуникация жана 

санартиптик байланыш билим 

берүү программасы 3685,5 3857,5 (+172 саат) көп аткарылган 

Колдонмо информатика жана 

маалыматтарды талдоо билим 

берүү программасы 5145 5702,7 

(+557,7 саат) көп аткарылган. 

Киберкоопсуздук жана 

программалык инженерия 

билим берүү программасы 2437,3 2312,3 

(-125 саат)аз аткарылган.Пинжз-1-24 

тайпа түзүлбөй калгандыгына 

байланыштуу 

ИМТИ боюнча 19598,3 20169,9 (+571,6 саат ) көп аткарылган. 

V. Экономика жана башкаруу институтуна: 

Экономика жана каржы 5874,5 5839 (-35,5 саат) аз аткарылды. 

Бухгалтердик эсеп жана аудит 7060 7096 (+36 саат) көп аткарылган. 

Менеджмент,логистика жана 

туризм 1793,2 1833,4 (+40,2 саат) көп аткарылды. 

Бизнес информатика жана 

маалыматтык экономика 
4100,8 4151,6 

(+50,8 саат) көп 

аткарылган.Студенттердин санына 

байланыштуу. 

ЭжБИ боюнча 18828,5 18920 (+91,5 саат)көп аткарылган. 

VI. Энергетика жана транспорт институту 

Электр жабдыктары жана 

жылуулук энергетикасы 3511 3459 (-52 саат) аз аткарылды. 

Электр менен жабдуу 3113 3173,3 (+60,3 саат) көп аткарылган. 

Электр станциялары, 

тармактары, торлору жана 

энергетикалык машина куруу 4672 4719 

(+47 саат ) ашыкча аткарылган 

Транспортту иштетүү жана 

туруктуу технология 3776,6 3810,6 

(+34 саат ) көп аткарылды. 

Студенттердин санына байланыштуу. 

Транспорттук логистика жана 

тейлоонун технологиялар 2529,8 2738,2 (+208,4 саат) көп аткарылды. 

ЭжТИ боюнча 17602,4 17900,1 (+297,7 саат) көп аткарылган. 

VII. Табигый-гуманитардык илимдер борборуна: 

Коомдук илимдер 4225 4418 

(+193 саат) көп аткарылды. 

Студенттердин санына байланыштуу. 

Студенттердин саны көбөйгөн 

Мамлекеттик тил жана 

дүйнөлүк тилдер 9643,9 9894,6 (+250,7 саат) көп аткарылган. 

Дене тарбия 6705,3 6567,6 (-137,7 саат) аз аткарылган. 

Так илидер 4323,5 4651,2 

(+327,7 саат) көп аткарылды. Сырткы 

бөлумдө төмөнкү тайпалар планга 



кирбей калган. ГНиГз-25, ПИз-25, ЗЧСз-

1-24,ТШИз-24,ХТНГз-25. 

Табигый-гуманитардык 

илимдер борбору боюнча 
24897,7 25531,4 (+633,7 саат) көп аткарылган. 

Гуманитардык-технологиялык колледж 

Гуманитардык-педагогикалык жана IT технологиялар бөлүмү 

Укук жана социалдык иш  
6264,5 6122,8 (-141,7 саат) аз аткарылган. 

Программалоо жана 

маалыматтык инновациялар 
10785,8 10803,4 

(+17,6 саат) көп 

аткарылган.Студенттердин санына 

байланыштуу. 

КжСТ 

5373,05 5011,45 

(-361,6 саат аз ) аткарылды.АСОИиУ-2-

24(9) тайпасы АСОИиУ-1-24(9) тайпага 

кошулду 

Педагогика жана котормо 

иши 4542,6 4442,8 (-99,8 саат) аз аткарылган. 

Экономика  8490 8392,4 

(-97,6 саат аз) аткарылды. Себеби  БД-1-

25(9) тайпасы жоюлган. 

Гуманитардык-педагогикалык 

жана ITтехнологиялар бөлүмү 

боюнча 35455,95 34772,85 (-683,1 саат ) аз аткарылган. 

ТжТ бөлүмү 

Кийимдердин техноло-гиясы 

жана дизайны 2564,5 2538 (-26,5 саат аз) аткарылды. 

Автоунаа 6287,3 6002,1 

(-285,2 саат)аз аткарылган.ЭТЭиА-1-

24(11) тайпасы жоюлган. 

Геология, жаратылышты 

пайдалануу жана коопсуздук 
5799 5710,4 

(-88,6 саат) күндузгү формадагы окуган 

студенттердин саны азайган. Тайпалар 

биригишкен  

Курулуш 13510,4 13829,9 (+319,5 саат) көп аткарылган. 

Энергетика 5404 5412 (+8 саат) көп аткарылган. 

ТжТ бөлүмү боюнча 33565,2 33492,4 (-72,8 саат) аз аткарылган. 

Коомдук жана табигый илимдер борборуна: 

Коомдук илимдер 
7535,4 7412,8 

(-122,6 саат) аз аткарган. Студенттердин 

саны азайгандыгына байланыштуу 

Мамлекеттик тил 8381,3 8189 (-192,3 саат) аз аткарылган. 

Дүйнөлүк тилдер 9500 9151,1 (-348,9 саат) аз аткарылган. 

Дене тарбия жана аскерге 

чейинки даярдык 8996,1 8051,5 (-944,6 саат) аз аткарылган. 

Табигый илимдер 5631,8 5519,2 (-112,6 саат) аз аткарылды. 

Так илимдер 14092,4 13582,8 

(-509,6 саат) аз аткарылды. Күндүзгү 

бөлүмдө тайпалар жоюлуп кеткендиктен. 

Коомдук жана табигый 

илимдер борбору боюнча 54137 51906,4 (-2230,6 саат) аз аткарылган. 

Гуманитардык-техно-

логиялык колледж 123158,15 120171,65 (2986,5 саат) аз аткарылган. 

Университет боюнча 263889,85 262598,15 (-1291,7 саат) аз аткарылган. 

 

2025-2026-окуу жылында кафедралар боюнча окуу жүктөмдөрүнүн пландалышы 

төмөнкүдөй болду: 

• Жогорку кесиптик билим берүү  программалары боюнча 332 тайпа үчүн — 140 

731,7 саат; 



• Орто кесиптик билим берүү  программалары боюнча 184 тайпа үчүн — 123 

158,15 саат пландаштырылган. 

2025-2026-окуу жылынын I жарым жылдык отчеттук көрсөткүчтөрүн салыштырмалуу 

талдап көрсөк: 

Билим берүү 

программалары 

2024-2025-окуу 

жылы 

2025-2026-окуу 

жылы 

Айырмасы 

Жогорку кесиптик 

билим берүү 

программалары  

147 365,93 140 731,7 6 634,23 аз саат 

Орто кесиптик билим 

берүү программалары 

111 398,22 123 158,15 11 759,93 саат көп 

Жалпы  258 764,15 263 889,85 5 125,7 саат көп 

  Жогорудагы таблицалык маалыматтарга таянсак, 2025-2026-окуу жылындагы окуу 

жүктөмдөрүнүн көлөмү өткөн окуу жылына салыштырмалуу төмөнкүдөй өзгөрүүлөргө 

душар болгон: 

• Жогорку кесиптик билим берүү (ЖКББ) программалары боюнча пландык 

көрсөткүч 6 634,23 саатка азайган, бул болсо 7,8 штаттык бирдикке кыскарууну 

түздү. 

• Орто кесиптик билим берүү (ОКББ) программаларында, тескерисинче, окуу 

жүктөмү 11 759,93 саатка көбөйүп, натыйжада 16,3 штаттык бирдикке өсүш 

байкалган. 

  Мындай динамика университеттин билим берүү багыттарынын ортосундагы 

жүктөмдөрдүн кайра бөлүштүрүлүшүн жана орто кесиптик билим берүүгө болгон суроо-

талаптын жогорулагандыгын тастыктайт. 

    Окуу жүктөмдөрүнүн пландалган көлөмүнүн төмөндөшү түздөн-түз чет өлкөлүк 

абитуриенттердин кабыл алуу көрсөткүчүнүн солгундашы менен байланыштуу. Бул 

жагдай, өзгөчө тейлөөчү кафедралардын окуу сааттарынын кескин азайышына алып келди. 

   Түзүлгөн кырдаалга байланыштуу университеттин кадрдык потенциалын сактап калуу 

максатында төмөнкүдөй чаралар көрүлдү: 

• Тиешелүү окутуучулардын штаттык бирдиктери оптималдаштырылып, айрымдары 

жумуштан кыскартылды; 

• Окутуучулардын бир бөлүгү окуу жүктөмдүн көбөйүүсү байкалган гуманитардык-

технологиялык колледжге (ГТК) ички которуу тартибинде жумушка 

орноштурулду. 

  Мындай ыкчам чаралар окутуучулук курамдын кесиптик ишмердүүлүгүн улантууга жана 

университеттин ички ресурстарын натыйжалуу бөлүштүрүүгө шарт түздү. 

     Гуманитардык-технологиялык колледждеги (ГТК) окуу жүктөмүнүн өсүшү азыркы 

замандын талабына жана эмгек рыногундагы суроо-талапка түздөн-түз байланыштуу. 

Өзгөчө IT-тармагына кызыккан абитуриенттердин саны өткөн окуу жылына 

салыштырмалуу кескин жогорулагандыгы байкалды. Бул багыттагы суроо-талаптын өсүшү 

кошумча окуу сааттарынын түзүлүшүнө жана штаттык бирдиктердин көбөйүүсүнө негиз 

болду. Ошону менен бирге, магистратура бөлүмүнүн окуу сааттары тиешелүү 

кафедралардын жалпы окуу жүктөмүнүн курамына киргизилип, бирдиктүү пландын 

негизинде бекитилди.  



Профессордук-окутуучулук курам жөнүндө маалыматтар төмөнкү таблицада 

берилет: 
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  Жогорудагы таблицалык маалыматтарга таянсак, 2025–2026-окуу жылынын I жарым 

жылдыгында университет боюнча жогорку кесиптик билим берүү  программаларына 

пландалган 140 731,7 саат окуу жүктөмүн жалпы 326 профессордук-окутуучулук курам 

аткарды. 

Профессордук-окутуучулук курамдын штаттык түзүмү төмөнкүдөй болду: 

• Негизги штатта эмгектенгендер — 285 окутуучу; 

• Толук эмес штаттагылар (ички айкалыштыруучулар) — 25 окутуучу; 

• Сырттан чакырылгандар (тышкы айкалыштыруучулар) — 16 окутуучу. 

  Бул көрсөткүчтөр университеттин окуу процессин камсыз кылууда негизги штаттык 

окутуучулардын үлүшү жогору экендигин жана кадрдык потенциалдын туруктуулугун 

тастыктайт. 

Орто кесиптик билим берүү  программалары боюнча пландалган 123 158,15 саат окуу 

жүктөмүн жалпы 242 профессордук-окутуучулук курам аткарды. 

Окутуучулар курамынын штаттык бирдиктер боюнча бөлүнүшү төмөнкүдөй: 

• Негизги штатта эмгектенгендер — 214 окутуучу; 

• Толук эмес штаттагылар (ички айкалыштыруучулар) — 24 окутуучу; 

• Сырттан чакырылгандар (тышкы айкалыштыруучулар) — 4 окутуучу. 

2025–2026-окуу жылынын I жарым жылдыгында профессордук-окутуучулук курам 

тарабынан иш жүзүндө аткарылган сааттар тууралуу кеңири маалымат жогорудагы 

таблицада деталдуу түрдө чагылдырылган. 



4. БИЛИМ БЕРҮҮ ПРОГРАММАЛАРЫНА БЕРИЛГЕН 

АККРЕДИТАЦИЯЛЫК АГЕНТТИКТЕРИНИН БҮТҮМДӨРҮНДӨГҮ 

СУНУШТАРЫНЫН АТКАРЫЛЫШЫ 

710600 «Компьютердик лингвистика» бакалаврдык программасын 

аккредитациялоонун жыйынтыгында эксперттик топтун сунуштарын 

ишке ашыруу боюнча иш-чаралардын планы 

№ Эксперттик топтун 

стандарттар боюнча 

сунуштары 

Сунуштардын аткарылышы 

боюнча иш-чаралар 

Аткаруу 

мөөнөтү 

Жооптуулар 

1- Стандарт. Билим берүү программаларын иштеп чыгуу жана 

мониторинг жүргүзүү 

1 Үстүбүздөгү окуу жылдын 

аягына чейин ISO 9001 

сапатты башкаруу 

системасын толуктоо, 

аягына чыгаруу жана ишке 

киргизүү зарыл 

Окуу жылдын аягына чейин 

1. ISO 9001 боюнча жумушчу топ 

түзүү; 

2. Сапат менеджмент системасынын 

ички документтерин талдоо жана 

жаңылоо; 

3. Ички аудит жүргүзүү; 

4. ISO 9001 системасын ишке 

киргизүү жана натыйжаларын 

жетекчилик тарабынан талдоо 

Окуу 

жылынын 

аягына 

чейин 

 

Университетт

ин 

жетекчилиги, 

сапат бөлүмү 

2 Кызыктар тараптардын 

күтүүлөрүн, керектөөлөрүн 

жана канаатттануусун 

баалоо жана кайтарым 

байланышты камсыз кылуу 

үчүн тиешелүү иш-чаралар 

аныкталып, жыл сайын 

мониторинг жүргүзүлсүн. 

1.Студенттер, бүтүрүүчүлөр, иш 

берүүчүлөр жана өнөктөштөр үчүн 

сурамжылоолорду уюштуруу; 

2.Кайтарым байланыш 

жыйынтыктарын талдоо; 

3. Мониторингдин негизинде окуу 

процессине өзгөртүүлөрдү 

киргизүү. 

Жыл сайын Сапат 

бөлүмү, 

институт 

3 Өнөктөштөрдүн 

пикирлерин эске алуу 

менен аккредитациялоодон 

өтүп жаткан билим берүү 

программалары үчүн 

негизги кесиптик билим 

берүү программасын ар бир 

окуу жылдын аягында 

талдоо жана өркүндөтүү 

жүргүзүлсүн. 

1. Өнөктөштөр жана иш берүүчүлөр 

менен кеңешмелерди өткөрүү; 

2.Негизги кесиптик билим берүү 

программаларын талдоо; 

3.Программаларга өзгөртүүлөрдү 

жана жаңыланууларды киргизүү. 

 

Ар бир 

окуу 

жылдын 

аягында 

Кафедра, 

Усулдук 

кеңеш 

4 2026-жылдын  1-январына 

чейин студенттерди жана 

окутуучуларды 

1.Миссия жана стратегия боюнча 

маалыматтык материалдарды 

даярдоо; 

Жыл 

ичинде 

Институт 

дирекция 



университеттин миссиясы 

жана стратегиялык 

пландары менен 

тааныштыруу боюнча иш-

чаралар планын иштеп 

чыгып, ишке киргизилсин. 

2.Студенттер жана окутуучулар 

үчүн семинарларды, 

жолугушууларды өткөрүү; 

3.Университеттин расмий сайтында 

жайгаштыруу. 

2- Стандарт Окутуунун натыйжаларын кабыл алуу жана таануу  

1 Айрым билим берүү 

программмалары боюнча 

2026-жылдын 1-январына 

чейин эмгек рынгоунун 

азыркы абалына ылайык 

окутуунун күтүлүүчү 

натыйжалары аныктоо 

менене негизги кесиптик 

билим берүү программасын 

толуктап иштеп чыгуу 

1.Эмгек рыногунун талабын талдоо; 

2.Окутуунун күтүлүүчү 

натыйжаларын аныктоо; 

3. Билим берүү программаларына 

киргизүү. 

 

2026-ж. 1-

январына 

чейин 

Кафедра 

Иш 

берүүүлөр 

2 Өндүрүшкө багытталган 

окутуунун планы иштелип 

чыгып, жыл сайын 

мониторинг жүргүзүү 

менен ишке киргизилсин 

1.Өндүрүшкө багытталган 

окутуунун планын иштеп чыгуу; 

2.Жылдык мониторинг жана талдоо 

жүргүзүү. 

 Кафедра, 

практика 

бөлүмү 

             3-Стандарт Инсанга багытталган окутуу жана билим алуучулардын билим 

алуудагы жетишкендиктерин баалоо  

1 2026-жылдын 1-февралына 

чейин студенттердин эл 

аралык академиялык 

мобилдүүлүгү боюнча иш 

планы иштелип чыгып 

жана анын аткарылышына 

жыл сайын талдоо 

жүргүзүлсүн 

1.Эл аралык мобилдүүлүк боюнча 

иш планын иштеп чыгуу; 

2.Өнөктөш ЖОЖдор менен 

келишимдерди кеңейтүү; 

3.Жылдык аткарылышын талдоо. 

2026-ж. 1-

февралына 

чейин 

Эл аралык 

байланыштар 

бөлүмү 

2 Үстүбүздөгү окуу жылдын 

аягына чейин окуу 

пландарына айрым 

предметтерди англис 

тилинде окутуу 

мүмкүнчүлүгү киргизилсин 

1.Англис тилинде окутула турган 

дисциплиналарды аныктоо; 

2.Окутуучулардын тилдик 

даярдыгын күчөтүү; 

3.Окуу пландарына киргизүү. 

Окуу 

жылынын 

аягына 

чейин 

Кафедра, 

окуу бөлүмү 

                                 4-стандарт  педагогикалык жана окуу-көмөкчү персонал 



1 2026-жылдын 1-

сентябрына карата 

кесиптик дисциплиналар 

боюнча кыргыз тилиндеги 

окуу-методикалык 

колдонмолорду жана окуу 

китептерин иштеп чыгуу  

жана басып чыгаруунун 

планы иштелип чыгып, 

анын жыйынтыгы жылдык 

талдоо менен ашырылсын 

1.Кыргыз тилиндеги окуу-

методикалык колдонмолордун 

тизмесин түзүү; 

2.Иштеп чыгуу жана басып 

чыгаруу; 

3. Жылдык жыйынтыкты талдоо. 

 

2026-ж. 1-

сентябрына 

чейин 

Кафедра, 

типография 

2 2026-жылдын 1-февралына 

карата окутуучуларын 

кесиптик 

квалификацияларын 

жогорулатуу планын иштеп 

чыгып, анын  

жыйынтыгына жыл сайын 

талдоо жүргүзүлсүн 

1.Квалификацияны жогорулатуу 

планын иштеп чыгуу; 

2. Курстарга жана тренингдерге 

катышууну камсыз кылуу; 

3.Натыйжаларды жыл сайын 

баалоо. 

2026-ж. 1-

февралына 

чейин 

Кадрлар 

бөлүмү 

3 2026-жылдын 1-

сентябрына карата 

окутуучулардын сырткы 

жан ички 

мобилдүүлүктөрүн 

жүргүзүү боюнча планы 

иштелип чыгып, ишке 

киргизилсин жана жыл 

сайвын план жаңыланып, 

анын аткарылышы 

көзөмөлгө алынсын. 

1.Ички жана тышкы мобилдүүлүк 

боюнча план түзүү; 

2.Университеттер аралык тажрыйба 

алмашуу; 

3.Жылдык жаңылоо жана көзөмөл. 

  

2026-ж. 1-

сентябрына 

чейин 

Эл аралык 

байланыштар 

бөлүмү 

5- Материалдык жана маалыматтык ресурстар 

1 2026-жылдын 1-

сентябрына крарата 

университеттин 

жатаканасынын базасында 

интернет тармагын жана 

универстеттин электрондук 

китепканасына туташкан 

компьютердик класс 

уюштурулсун 

1.Жатакананын базасында 

ылайыктуу жайды аныктоо; 

2.Интернет жана электрондук 

китепканага туташтыруу; 

3.Компьютердик классты ишке 

киргизүү. 

2026-ж. 1-

сентябрына 

чейин 

Администрац

ия, Тенйлөө 

борбору 

6- Билим берүү программасы боюнча илимий-методикалык жана изилдөө иши (жогорку 

жана жогрку окуу жайынан кийинки кесиптик билим беррүү программалары үчүн 



1  Ар бир окуу жылына 

карата профессордук-

окутуучулар курамынын 

илимий иштеринини 

ичинде жогрку рейтингдеги 

илимий журналдарда 

илимий макалаларды 

жарыялоо боюнча планы 

иштелтип чыгып, жыл 

сайын аткарылуусу 

көзөмөлгө алынсын 

1.Профессордук-окутуучулар 

курамы үчүн илимий жарыялоо 

талаптарын (Scopus, Web of Science 

ж.б.) аныктоо; 

2.Ар бир кафедра боюнча илимий 

макалаларды даярдоо жана 

жарыялоо боюнча жылдык план 

түзүү; 

3.Окутуучуларга илимий 

макалаларды жазуу жана эл аралык 

журналдарга жөнөтүү боюнча 

методикалык колдоо көрсөтүү; 

4.Жарыяланган илимий 

макалалардын санын жана сапатын 

жыл сайын мониторинг жүргүзүү 

жана талдоо; 

5.Илимий ишмердүүлүктүн 

жыйынтыгын кафедралык жана 

университеттик деңгээлде кароо.  

Ар бир 

окуу жылы 

Илимий 

иштер 

боюнча 

проректор, 

кафедра 

башчы, 

илимий 

бөлүм 

     

 

540200  Социалдык иш (бакалавр) 

 жогорку кесиптик программасын көз карандысыз аккредитациялоонун 

жыйынтыгында  

эксперттик топтун сунуштарын ишке ашыруу боюнча иш-чаралардын  

ПЛАНЫ 

№ 

п/п 

Эксперттик топтун 

стандарттар боюнча 

сунуштары 

Сунуштардын аткарылышы боюнча иш 

чаралар 

Аткару

у 

мөөнөт

ү 

Жооптуул

ар 

1-стандарт. Билим берүү программаларын иштеп чыгуу жана мониторинг жүргүзүү. 

1 Үстүбүздөгү окуу жылдын аягына 

чейин ISO 9001 сапатты башкаруу 

системасын толуктоо, аягына 

чыгаруу жана ишке киргизүү 

зарыл. 

Сапат менеджмент системасы боюнча 

университетте аудит жүргүзүү менен ички 

документтерин жаңылоо;Университеттин 

жетекчилигине семинар уюштуруу жана 

натыйжаларын ишке киргизүү. 

Окуу 

жылын

ын 

аягына 

чейин 

Университ

еттин 

жетекчили

ги, сапат 

бөлүмү 

2 Кызыктар тараптардын 

күтүүлөрүн, керектөөлөрүн жана 

канааттануусун баалоо жана 

Кызыктар тараптар менен сурамжылоо 

жүргүзүү менен жолугушуларды өткөрүү ( 

Социалдык фонд башкармалыгы, Кыргыз 

Жыл 

сайын 

Сапат 

бөлүмү, 

институт, 



кайтарым байланышты камсыз 

кылуу үчүн тиешелүү иш-чаралар 

аныкталып, жыл сайын 

монитроинг жүргүзүлсүн. 

Республикасынын Эмгек, социалдык 

камсыздоо жана миграция министрлигине 

караштуу Ош шаардык башкармалыгы, 

Калктын аярлуу катмарларын онуктуруу 

жана коргоо борбору) 

кафедра 

башчы 

3 Өнөктөштөрдүн пикирлерин эске 

алуу менен аккредитацялоодон 

өтүп жаткан билим берүү 

программалары үчүн негизги 

кесиптик билим берүү 

программасын ар бир окуу 

жылдын аягында талдоо жана 

өркүндөтүү жүргүзүлсүн. 

Негизги кесиптик билим берүү 

программасын өркүндөтүү максатында 

өнөктөштөрдүн пикирлерин эске алуу 

максатында жолугушу өткөрүү, талдоо 

жүргүзүү,  өзгөртүүлөрдү жана 

жаңыланууларды киргизүү   

Ар бир 

окуу 

жылды

н 

аягында 

Кафедра 

башчысы, 

окуу 

бөлүмү,  

окумуштуу

лар 

кеңеши 

4 2026-жылдын 1-январына чейин 

студенттерди жана 

окутуучуларды университеттин 

миссиясы жана стратегиялык 

пландары менен тааныштыруу 

боюнча иш-чаралар планын 

иштеп чыгып, ишке киргизилсин. 

Ректор, проректорлор, институт 

директорлору, кафедра башчылары 

студенттер менен график аркылуу 

жолугушу өткөрүү.  Миссиянын жана 

стратегиянын маалыматтык материалдарын 

жарыя кылуу. 

Жыл 

ичинде 

Ректорат, 

Институт 

дирекцияс

ы, кафедра 

башчысы 

2- Стандарт.  Окутуунун натыйжаларын кабыл алуу жана таануу. 

1 Айрым билим берүү 

программалары боюнча 2026-

жылдын 1-январына чейин эмгек 

рыногунун азыркы абалына 

ылайык окутуунун күтүлүүчү 

натыйжалары аныктоо менен 

негизги кесиптик билим берүү 

программасын толуктап иштеп 

чыгуу. 

Талапка ылайык күтүлүүчү натыйжаларын 

аныктоо менен негизги кесиптик билим 

берүү программасына толуктоолорду 

киргизүү  

2026-ж. 

1-

январы

на 

чейин 

Кафедра 

башчы, 

Иш 

берүүүлөр 

2  Өндүрүшкө багытталган 

окутуунун планы иштелип чыгып, 

жыл сайын мониторинг жүргүзүү 

менен ишке киргизилсин. 

 Жаны окуу план түзүү Июнь 

 

Кафедра 

башчы   

3- Стандарт.  Инсанга багытталган окутуу жана бидим алуучулардын билим алуудагы 

жетишкендиктерин баалоо. 

1 2026-жылдын 1-февралына чейин 

студенттердин эл аралык 

академиялык мобилдүүлүгү 

боюнча иш планы иштеп чыгып, 

жана анын аткарылышына жыл 

сайын талдоо жүргүзүлсүн. 

Иш план түзүү, келишимдерди ЖоЖдор 

менен кенейтүү 

Феврал

ь 

 

Эл аралык 

байланыш

тар 

бөлүмү, 

кафедра 

башчы 

2 Үстүбүздөгү окуу жылдын аягына 

чейин окуу пландарына айрым 

предметтерди англис тилинде 

окутуу мүмкүнчүлүгү 

киргизилсин. 

- - - 



4- Стандарт. Педагогигалык жана окуу-көмөкчү персонал. 

1 2026-жылдын 1-сентябрына 

карата кесиптик дисциплиналар 

боюнча кыргыз тилиндеги окуу-

методикалык колдонмолорду 

жана окуу китептерин иштеп 

чыгуу жана басып чыгаруунун 

планы иштелип чыгып, анын 

жыйынтыгы жылдык талдоо 

менен ишке ашырылсын.  

Жыл башында кыргыз тилиндеги окуу-

методикалык колдонмолордун тизмесин 

түзүү жана жылдын аягына чейин басма 

канадан чыгаруу 

 

2026-ж. 

1-

сентябр

ына 

чейин 

Кафедра 

мүчөлөрү, 

басма кана 

2 2026-жылдын 1-февралына карата 

окутуучулардын кесиптик 

квалификацияларын жогорулатуу 

планын иштеп чыгып, анын 

жыйынтыгына жыл сайын талдоо 

жүргүзүлсүн. 

Квалификация жогорулатуу иш-планын 

түзүү 

Феврал

ь  

 

Кафедра 

башчы, 

сапат 

бөлүмү 

3 2026-жылдын 1-сентябрына 

карата окутучулардын сырткы 

жана ички мобилдүүлүктөрүн 

жүргүзүү боюнча планы иштелип 

чыгып, ишке киргизилсин жана 

жыл сайын план жаңыланып, 

анын аткарылышы көзөмөлгө 

алынсын. 

Стандарт №3 (1) көрсөтүлгөн   

5- Стандарт. Материалдык жана маалыматтык ресурстар 

1 2026-жылдын 1-сентябрына 

карата университеттин 

жатаканасынын базасында 

интернет тармагын жана 

университеттин электрондук 

китепканасына туташкан 

компьютердик класс 

уюштурулсун. 

Университеттин жатаканасынын базасында 

электрондук китепканасын ачуу жана 

компьютерлер менен камсыз кылуу. 

2026-ж. 

1-

сентябр

ына 

чейин 

Ректорат, 

Тейлөө 

борбору 

2 540200 Социалдык иш, 580700 

Бизнести башкаруу (бакалавр) 

билим берүү программалары 

боюнча инновациялык 

ыкмаларды колдонуу менен иш 

планы иштелип чыгып, жыл 

сайын мониторинг жүргүзүлсүн. 

   

6- Стандарт. Билим берүү программасы боюнча илимий-методикалык жана изилдөө иши (жогорку 

жана жогорку окуу жайынан кийинки кесиптик билим берүү программадлары үчүн) 



 

5.   2025-2026-окуу  жылындагы Ош технологиялык университети менен Ош 

гуманитардык-технологиялык  колледжинин орто кесиптик билим берүү 

программалары , күндүзгү жана сырткы окуу бөлүмдөрүндөгү (жарым 

жылдык) атайын адистик сабактар ,  квалификациялык  жумуштар,  

дипломдук долбоорду (ишти) коргоо жана  “Кыргыз тили жана адабияты,  

Кыргызстан  тарыхы,  Кыргызстандын  географиясы” боюнча комплекстүү 

мамлекеттик аттестациялык сынактар жөнүндө маалымат. 

   Кыргыз Республикасынын Билим берүү жана илим министрлигинин 2023-жылдын 10-

январындагы №7/5, №8/5 жана 24-январындагы №09-04/17 буйруктарынын негизинде, 

2025-жылга карата Гуманитардык-технологиялык колледжинин бүтүрүүчүлөрүн 

аттестациялоо үчүн Мамлекеттик аттестациялык комиссиялардын (МАК) курамдары 

бекитилген (Буйрук №130-ӨБ, 15.01.2025). 

   Аталган комиссиялар атайын адистик сабактар, дипломдук иштерди коргоо, ошондой эле 

«Кыргыз тили жана адабияты», «Кыргызстан тарыхы» жана «Кыргызстандын 

географиясы» предметтери боюнча комплекстүү мамлекеттик сынактарды кабыл алууну 

бекитилген графикке ылайык ийгиликтүү жүргүзүштү. 

Мамлекеттик аттестациялык комиссиянын төрагалыгына банк түзүмдөрүнүн, 

өндүрүштүк ишканалардын жана мекеме-уюмдардын жетекчилери, алдыңкы 

ишканалардын тажрыйбалуу адистери, ошондой эле башка жогорку окуу жайлардын 

илимий даражасы бар профессордук-окутуучулук курамы чакырылган. 

Ош технологиялык университетинин ректорунун 2019-жылдын  31-декабрындагы  

№ 09-04/344  “МАКтын катчыларын бекитүү тууралуу”  буйругунун негизинде  2023-

жылына  бүтүрүүчүлөрдү  аттестациялоо  үчүн кафедра башчыларынын  билдирүүсүнүн   

негизинде  мамлекеттик  аттестациялык  комиссиянын  катчылары  бекитилген. ( Буйрук  

№132-ӨБ., 15.01.2025.)     

Бүтүрүүчү кафедралар тарабынан адистиктер  боюнча атайын адистик сабактардан 

мамлекеттик аттестациялык сынактын суроолору кафедралардын отурумунда  каралып 

чыгып, ректор тарабынан бекитилип, бир нускасы окуу бөлүмүнө  тапшырылган. 

      Ош технологиялык университетинде мамлекеттик аттестациялык комиссиянын иш 

аракети Кыргыз Республикасынын Билим берүү жана илим министрлиги тарабынан 

бекитилген жогорку окуу жайларынын жана кесиптик орто билим берүү уюмдарынын 

бүтүрүүчүлөрүн мамлекеттик аттестациялоо жобосунуна ылайык адистиктердин окуу 

пландарынын жана окуу процессинин графигинин негизинде уюштурулган.  

Мамлекеттик аттестациялык комиссиянын иштөө графиги, серептик лекциялардын 

тартиби күндүзгү жана сырткы окуу бөлүмдөрү боюнча  түзүлүп, бекитилген. Мамлекеттик 

сынактардын жүрүшүнө окуу бөлүмү  тарабынан көзөмөл жүргүзүлүп турган. Ош 

Гуманитардык-техналогиялык  колледжде сынактар бекитилген жадыбал боюнча  

өткөрүлгөн. 

1 Ар бир окуу жылына карата 

профессордук-окутуучулар 

курамынын илимий иштеринин 

ичинде жогорку рейтингдеги 

илимий журналдарда илимий 

макалаларды жарыялоо боюнча 

планы иштелип чыгып, жыл 

сайын аткарылуусу көзөмөлгө. 

алынсын. 

Жыл башында кафедра боюнча илимий 

макалаларды даярдоо жана жарыялоо 

боюнча жылдык план түзүү менен колдоо 

көрсөтүү 

 

  

Ар бир 

окуу 

жылы 

Илимий 

иштер 

боюнча 

проректор, 

кафедра 

башчы,  



Жыйнтыктоочу мамлекеттик аттестацияга орто кесиптик окуу жайдын бүтүрүүчүлөрү 

негизги программа боюнча толук окуу курсун аяктаган жана окуу планында каралган 

аттестациялык сынактардан  өткөн  бүтүрүүчү студенттер киргизилди.  

        Кемчиликтер:  
✓ Айрым окуу  канааларда мамлекеттик аттестациялык сынактардын видеосу жүйөлүү 

себептер  менен  жазылбай  калган; 

✓  Мамлекеттик сынактарга айрым мамлекеттик аттестациялык комиссиянын 

төрагалары  кеч  келгендигине   байланыштуу   сынактар  кеч башталган.  

Жетишкендиктер: Бүтүрүүчү  кафедраларда  өз жумуштарын  мыкты  аткарган  

МАКтын  катчыларын  атап  өтсөк  болот. 

 Ош Гуманитардык-техгологиялык колледж боюнча: 

✓ Экономика кафедрасы: 

         Ахметова Э.Н., 

✓   Информатика, программалоо жана байланыш кафедрасы: 

Асыранова Н., 

✓  Социалдык технологиялар жана коомдук илимдер кафедрасы: 

  Токтогул кызы Н.,  

✓   Курулуш кафедрасы: 

               Акматбек уулу А.,Калбекова А.О. 

✓ Автоунаа  кафедрасы: 

           Түгөлбай кызы А.,   

Ош технологиялык университети боюнча: 

✓ Курулуш өндүрүш кафедрасы: 
           Иранова Н.А. 

✓ Бухгалтердик эсеп жана аудит кафедрасы: 
           Эргешов Ч.М. 

 

 2025-2026-окуу жылында Ош Гуманитардык-технолгиялык колледжинин             

2-курс (11) сырткы  окуу бөлүмү  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   

мамлекеттик  аттестациялык  сынагынын  жыйынтыгы:  

№ Адистиги 
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 Кыргыз тили жана адабияты, 

Кыргызстандын тарыхы жана 

Кыргызстандын географиясы" 

боюнча комплекстүү сынактын  

баалары 

жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж 
абс. 

% 

сап. 

% 

1 АСОИиУс-1-23(11) 37 37 37 10 22 5 0 0 100% 86% 

2 ЗЧСс-1-23(11) 19 19 19 11 7 1 0 0 100% 95% 

3 ОГРс-1-23(11) 14 14 14 7 6 1 0 0 100% 93% 

4 ОПУТс-1-23(11) 19 19 19 8 11 0 0 0 100% 100% 

5 ПИс-1-23(11) 33 33 33 11 17 3 2 0 94% 85% 

6 ПиОСОс-1-23(11) 38 38 38 13 22 3 0 0 100% 92% 

7 ПиОСОс-2-23(11) 28 28 28 13 14 1 0 0 100% 96% 

8 ПНиГс-1-23(11) 4 4 4 0 4 0 0 0 100% 100% 

9 ПОВТАСс-1-23(11) 36 36 36 15 18 3 0 0 100% 92% 

10 СТАТс-1-23(11) 16 16 16 5 9 2 0 0 100% 87% 



11 ССиСКс-1-23(11) 16 16 16 7 7 2 0 0 100% 87% 

12 СРс-1-23(11) 35 35 35 9 22 4 0 0 100% 89% 

13 СЭАДиАс-1-23(11) 16 16 16 6 10 0 0 0 100% 100% 

14 СЭЗиСс-1-23(11) 54 54 54 21 25 8 0 0 100% 85% 

15 ТОиРАТс-1-23(11) 24 24 24 8 12 3 1 0 96% 83% 

16 ФИНс-1-23(11) 43 43 43 21 21 1 0 0 100% 98% 

17 ЭиБУс-1-23(11) 56 56 56 23 33 0 0 0 100% 100% 

18 ЭСс-1-23(11) 34 34 34 12 17 5 0 0 100% 85% 

19 ЭАСХс-1-23(11) 7 7 7 2 3 2 0 0 100% 100% 

20 ЭСтССс-1-23(11) 28 28 28 6 22 0 0 0 100% 100% 

Жалпы  ГТК  боюнча: 557 557 557 208 302 44 3 0 94% 92% 

Сырткы  окуу  бөлүмүндөгү   комплекстүү сынак  боюнча  абсолюттук  жетишүүсү   94% 

ды,  ал эми сапаттык жетишүүсү   92% ды түздү.  
✓ жалпы саны-557; 

✓ буйрук чыккандар-557; 

✓ сынакка киргендер-557; 

✓ ”эң жакшы”баага-208; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-302; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-44; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-3; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 

 2025-2026-окуу жылында Ош Гуманитардык-технолгиялык колледжинин         

2-курс (11) сырткы  окуу бөлүмү  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   

мамлекеттик  аттестациялык  сынагынынын  жыйынтыгы:  

№ Адистиги 
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Дипломдук иштерди коргоо 

боюнча алган баалары 
жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж 
абс. 

% 

сапат. 

% 

1 АСОИиУс-1-23(11) 41 41 41 4 37 0 0 0 100% 100% 

2 ЗЧСс-1-23(11) 20 20 19 8 11 0 0 1 95% 95% 

3 ОГРс-1-23(11) 15 15 13 2 11 0 0 2 87% 87% 

4 ОПУТс-1-23(11) 20 20 19 1 18 0 0 1 95% 95% 

5 ПИс-1-23(11) 31 31 31 1 30 0 0 0 100% 100% 

6 ПиОСОс-1-23(11) 38 38 37 1 33 3 0 1 97% 89% 

7 ПиОСОс-2-23(11) 28 28 28 1 25 2 0 0 100% 93% 

8 ПНиГс-1-23(11) 5 5 5 0 5 0 0 0 100% 100% 

9 ПОВТАСс-1-23(11) 38 36 36 10 26 0 0 0 95% 95% 

10 СТАТс-1-23(11) 16 16 16 9 7 0 0 0 100% 100% 

11 ССиСКс-1-23(11) 16 16 16 7 9 0 0 0 100% 100% 

12 СРс-1-23(11) 35 35 35 2 33 0 0 0 100% 100% 

13 СЭАДиАс-1-23(11) 16 16 16 2 8 6 0 0 100% 62% 

14 СЭЗиСс-1-23(11) 58 58 56 19 34 3 0 2 97% 91% 

15 ТОиРАТс-1-23(11) 26 26 25 2 23 0 0 1 93% 93% 



16 ФИНс-1-23(11) 43 43 38 19 19 0 0 5 88% 88% 

17 ЭиБУс-1-23(11) 57 57 57 14 30 13 0 0 100% 77% 

18 ЭСс-1-23(11) 35 35 35 12 16 7 0 0 100% 80% 

19 ЭАСХс-1-23(11) 9 9 9 3 6 0 0 0 100% 100% 

20 ЭСтССс-1-23(11) 28 28 28 3 14 11 0 0 100% 61% 

Жалпы  ГТК  боюнча: 575 573 560 120 395 45 0 13 97% 89% 

Сырткы  окуу  бөлүмүндөгү   дипломдук  ишти коргоо   боюнча  абсолюттук  жетишүүсү   97%,  

ал эми сапаттык жетишүүсү   89% түздү.  
✓ жалпы саны-575; 

✓ буйрук чыккандар-573; 

✓ сынакка киргендер-560; 

✓ ”эң жакшы”баага-120; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-395; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-45; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-13. 
 

 
2025-2026-окуу жылында Ош Гуманитардык-технолгиялык колледжинин             

2-курс(11)  жана   3-курс(9) күндүзгү  окуу бөлүмдөрү  боюнча 

бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   мамлекеттик  аттестациялык  

сынагынын  жыйынтыгы:  

№ Адистиги 
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Кыргыз тили жана адабияты, 

Кыргызстандын тарыхы жана 

Кыргызстандын географиясы" 

боюнча комплекстүү сынактын  

баалары 

жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж абс. % 
сапат. 

% 

1 АРХ-1-23(11) 18 18 18 10 8 0 0 0 100% 100% 

2 АРХ-1-22(9) 27 27 27 19 8 0 0 0 100% 100% 

Жалпы  ГТК  боюнча: 45 45 45 29 16 0 0 0 100% 100% 

Күндүзгү  окуу  бөлүмүндөгү  комплекстүү сынак  боюнча  абсолюттук  жетишүүсү   100% ды,  

ал эми,  сапаттык жетишүүсү   100% ды  түздү. 

 

✓ жалпы саны-45; 

✓ буйрук чыккандар-45; 

✓ сынакка киргендер-45; 

✓ ”эң жакшы”баага-29; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-16; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-0; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 
 

 2025-2026-окуу жылында Ош Гуманитардык-технолгиялык колледжинин              

 2-курс (11) жана  3-курс (9) күндүзгү  окуу бөлүмдөрү  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн 

жыйынтыктоочу   мамлекеттик  аттестациялык  сынагынын  жыйынтыгы:  
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Дипломдук иштерди коргоо 

боюнча алган баалары 
жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж абс. % 
сапат. 

% 

1 АРХ-1-23(11) 18 18 18 9 9 0 0 0 100% 100% 

2 АРХ-1-22(9) 29 29 29 12 12 5 0 0 100% 83% 

Жалпы  ГТК  боюнча: 47 47 47 21 21 5 0 0 100% 89% 

Күндүзгү  окуу  бөлүмүндөгү   Дипломдук  ишти коргоо   боюнча  абсолюттук  жетишүүсү   100%,  

ал эми  сапаттык  жетишүүсү   89%  түздү. 

  
✓ жалпы саны-47; 

✓ буйрук чыккандар-47; 

✓ сынакка киргендер-47; 

✓ ”эң жакшы”баага-21; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-21; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-5; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 
 

  
  

2025-2026-окуу жылында Ош технолгиялык университетинин   5-курсунун  сырткы  

окуу бөлүмү  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   мамлекеттик  

аттестациялык  сынагынын  жыйынтыгы: 
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Атайын адистик боюнча алган 

баалары 
жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж 
абс. 

% 

сапат. 

% 

1 ПЗд-1-20 8 8 8 0 4 4 0 0 100% 50% 

Жалпы: 8 8 8 0 4 4 0 0 100% 50% 

Сырткы  окуу  бөлүмүндөгү  Атайын адистик  боюнча  абсолюттук  жетишүүсү   100%,  ал эми 

сапаттык жетишүүсү   50% түздү. 

 

✓ жалпы саны-8; 

✓ буйрук чыккандар-8; 

✓ сынакка киргендер-8; 

✓ ”эң жакшы”баага-0; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-4; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-4; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 
 

  
№ 
  

2025-2026-окуу жылында Ош технолгиялык университетинин   5-курсунун  сырткы  

окуу бөлүмү  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   мамлекеттик  

аттестациялык  сынагынын  жыйынтыгы: 
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Дипломдук жумуштарды коргоо 

боюнча алган баалары 
жетишуу % 



"5" "4" "3" "2" к/ж 
абс. 

% 

сапат. 

% 

1 ПЗд-1-20 8 8 8 2 4 2 0 0 100% 75% 

Жалпы: 8 8 8 2 4 2 0 0 100% 75% 

Сырткы  окуу  бөлүмүндөгү  дипломдук жумуштарды коргоо  боюнча  абсолюттук  

жетишүүсү   100% ды,  ал эми сапаттык жетишүүсү   75% ды түздү. 
 

 

✓ жалпы саны-8; 

✓ буйрук чыккандар-8; 

✓ сынакка киргендер-8; 

✓ ”эң жакшы”баага-2; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-4; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-2; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 
 

  
  

2025-2026-окуу жылында Ош технолгиялык университетинин   3-курсунун  сырткы  

окуу  бөлүмүнүн магистратура  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   

мамлекеттик  аттестациялык  сынактын  жыйынтыгы: 
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 Атайын адистик боюнча 

алган баалары 
жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж абс. % 
сапат. 

% 

1 Э(БУиА)д-1-23 20 20 20 12 8 0 0 0 100% 100% 

2 Э(ФиК)д-1-23 7 7 7 0 7 0 0 0 100% 100% 

Жалпы магистратура боюнча: 27 27 27 12 15 0 0 0 100% 100% 

Магистратуранын сырткы  окуу  бөлүмүндөгү  Атайын адистик боюнча  боюнча  абсолюттук  

жетишүүсү   100%,  ал эми сапаттык жетишүүсү   100% түздү. 

  
✓ жалпы саны-27; 

✓ буйрук чыккандар-27; 

✓ сынакка киргендер-27; 

✓ ”эң жакшы”баага-12; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-15; 

✓ ”канааттандыраарлык”баага-0; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес”баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 
 

  
  

2025-2026-окуу жылында Ош технолгиялык университетинин   3-курсунун  сырткы  

окуу  бөлүмүнүн магистратура  боюнча бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу   

мамлекеттик  аттестациялык  сынактын  жыйынтыгы: 

№ Адистиги 
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 Дипломдук иштерди коргоо 

боюнча алган баалары 
жетишуу % 

"5" "4" "3" "2" к/ж абс. % 
сапат. 

% 

1 Э(БУиА)д-1-23 20 20 20 20 0 0 0 0 100% 100% 



2 Э(ФиК)д-1-23 7 7 7 7 0 0 0 0 100% 100% 

Жалпы магистратура боюнча: 27 27 27 27 0 0 0 0 100% 100% 

Магистратуранын  сырткы  окуу  бөлүмүндөгү  Дипломдук иштерди коргоо  боюнча  абсолюттук  

жетишүүсү   100%,  ал эми сапаттык жетишүүсү   100% түздү. 

  
✓ жалпы саны-27; 

✓ буйрук чыккандар-27; 

✓ сынакка киргендер-27; 

✓ ”эң жакшы”баага-27; 

✓ ”эң жакшы” жана “жакшы”баага-0; 

✓ ”канааттандыраарлык” баага-0; 

✓ ”канааттандыраарлык эмес” баага-0; 

✓ Сессияны өз убагында тапшыра албаган студенттердин саны-0. 
 

 

2025-2026-окуу жылында  өткөрүлгөн  практикалар  боюнча жарым 

жылдык отчет 

         
2025–2026-окуу жылында университеттин жогорку кесиптик билим берүү 

программалары боюнча студенттердин окуу-таанышуу, өндүрүштүк жана диплом 

алдындагы практикалары бекитилген окуу пландарына жана окуу процессинин графигине 

ылайык өткөрүлдү. Бүтүрүүчү кафедралар практикалык ишмердүүлүктү тиешелүү мекеме-

ишканалар менен түзүлгөн эки тараптуу келишимдердин негизинде уюштурушту  

    

   Окуу пландарына ылайык, практикалык сааттарды пландоо жана алардын 

аткарылышын көзөмөлдөө иштери окуу бөлүмү менен биргеликте үзгүлтүксүз 

жүргүзүлдү. Институттарда жана колледждерде практиканын алдындагы көрсөтмө 

берүүчү (инструктаждык) жана жыйынтыктоочу конференциялар өз убагында өткөрүлдү. 

Университеттин студенттери бекитилген багыттар боюнча практикалык ишмердүүлүккө 

тартылышты. Атап айтканда, кышкы мезгилдеги практикага күндүзгү жана сырттан окуу 

бөлүмдөрү боюнча жалпы 2312 студент жиберилди. 

      Окуу пландарына ылайык, практикалык сааттарды пландоо жана алардын 

аткарылышын көзөмөлдөө иштери окуу бөлүмү менен биргеликте каралды. Институттарда 

жана колледжде практиканын алдындагы көрсөтмөлүү жана жыйынтыктоочу 

конференциялар өз убагында өткөрүлдү. Университеттин студенттери бекитилген багыттар 

боюнча практикалык ишмердүүлүккө тартылышты. Атап айтканда, кышкы мезгилдеги 

практикага күндүзгү жана сырттан окуу бөлүмдөрү боюнча жалпы 2312 студент 

жөнөтүлдү. 

 

    Практикаларды өткөрүүнүн сапатын жакшыртуу максатында институттарда жана 

колледждерде атайын семинар тренингдер  уюштурулуп, окутуучулар менен студенттерге 

сертификат берилди. Алыскы жана жакынкы район шаарлардагы өндүрүштүк мекеме-

ишканаларда жүрүп жаткан практикаларды көзөмөлдөө үчүн, окутуучулардын кызмат 

сапарлары уюштурулду. Мисалы: Жеңил өнөр жай кафедрасынын ТШИ-23, ТШИ-22 

жана ДЗ-23 тайпаларынын студенттери менен окутуучулар курамынан турган делегация 

(жалпы 20 адам) академиялык мобилдүүлүк программасынын алкагында Фергана 

политехникалык институтуна (Өзбекстан) иш сапары менен барып келишти. Иш сапардын 

жүрүшүндө студенттердин кышкы семестрдеги практика учурунда даярдаган автордук 

кийимдеринин көргөзмөсү уюштурулуп, заманбап моделдердин көрсөтүлдү. Бул 



академиялык мобилдүүлүк студенттердин кесиптик мотивациясын арттырып, тажрыйба 

алмашууга чоң өбөлгө түздү. 

    2025–2026-окуу жылында университеттин институттары боюнча күндүзгү жана сырттан 

окуу бөлүмдөрүнүн студенттери үчүн практика базаларын камсыз кылуу максатында 

төмөнкүдөй негизги ишкана-мекемелер менен эки тараптуу келишимдер түзүлдү: 

1. Энергетика багыты: «Электр станциялары» ААКтын филиалы — Таш-Көмүр ГЭСи 

менен; 

2. Юриспруденция адистиги (030504): КРнын Жогорку сотуна караштуу Сот 

департаментинин алдындагы 7 - райондук жана Ош шаардык Сот аткаруучулар 

кызматтык бөлүмдөрү (САКБ) менен; 

3. Юриспруденция жана социалдык иш адистиктери: Ош шаардык ички иштер 

башкармалыгы (ИИБ) менен; 

4. Экономика, юриспруденция жана социалдык иш багыттары: КРнын Финансы 

министрлигине караштуу Мамлекеттик бажы кызматы менен; 

5. Энергетика жана курулуш адистиктери: «Нарынгидроэнергострой» ААК (ОАО) 

ишканасы менен; 

6. Социалдык иш жана юриспруденция адистиктери: Ош шаардык эмгек, социалдык 

камсыздоо жана миграция башкармалыгы менен. 

 

        Түзүлгөн келишимдер студенттердин келечектеги кесиптик калыптануусуна өбөлгө 

болуп, алган теориялык билимдерин өндүрүштүк шартта натыйжалуу колдонууга 

мүмкүнчүлүк берет. Практикалык ишмердүүлүктүн жыйынтыгында студенттер өз 

отчетторун атайын даярдалган презентациялар менен коргоп, алган тажрыйбалары менен 

бөлүшүштү. 

   ОшТУнун делегациясы тажрыйба алмашуу максатында Наманган мамлекеттик 

техникалык университетине (Өзбекстан) иш сапары менен барып келишти. Иш сапардын 

негизги багыттары — билим берүүнүн сапатын жогорулатуу, окуу-методикалык 

ишмердүүлүктү өркүндөтүү, биргелешкен илимий-изилдөөлөрдү өнүктүрүү жана 

академиялык мобилдүүлүктү кеңейтүү болду. Иш сапарга технология жана жаратылышты 

пайдалануу институтунун жеңил өнөр жай технологиясы кафедрасынын окутуучулары, 

студенттери жана магистранттары катышты. Программанын алкагында төмөнкүдөй 

натыйжалуу иш-чаралар ишке ашырылды: 

• Катышуучулар алдыңкы окутуучулардын лекцияларына жана практикалык мастер-

класстарына катышып, тажрыйба алмашышты; 

• НамМТУ тарабынан уюштурулган «Retro, Ijod va natija» аттуу мода фестивалына 

активдүү катышып, өз ийгиликтерин көрсөтүштү; 

• Заманбап чыгармачыл долбоорлор жана жеңил өнөр жай тармагындагы 

инновациялык идеялар менен таанышуу мүмкүнчүлүгүнө ээ болушту. 

   Бул иш сапар эки окуу жайдын ортосундагы стратегиялык өнөктөштүктү бекемдөөгө 

жана катышуучулардын кесиптик деңгээлин эл аралык стандарттарга ылайык 

жогорулатууга өбөлгө түздү. 

 Университеттин студенттери үчүн Самара академиясы тарабынан атайын семинар 

уюштурулуп, ага Германиядан келген  иш берүүчүлөр катышты. Иш-чаранын алкагында 

студенттер менен чет элдик адистердин ортосунда суроо-жооп форматындагы ачык 



диалог өткөрүлдү. Семинардын жыйынтыгында өзгөчө жигердүүлүк көрсөткөн жана 

берилген суроолорго так жооп берген студенттерге төмөнкүдөй сыйлыктар тапшырылды: 

• 45 000 сомдук окуу сертификаттары; 

• Адистик багыттагы баалуу китептер жана эстелик белектер. 

  Бул жолугушуу студенттердин эл аралык эмгек рыногундагы талаптар менен 

таанышуусуна жана чет тилдерин үйрөнүүгө болгон кызыгуусун арттырууга чоң өбөлгө 

түздү. 

 

Жетишкендиктери: 

 

   Кышкы практика боюнча студенттер менен тыгыз иш алып барып презентацияларды 

уюштуруп өз убагында отчетторун тапшырган кафедра башчылары:  

1. Шерматова А. - Компьютердик лингвистика кафедрасы 

2. Мамбетов Ж. - Колдонмо информатика жана маалыматтарды талдоо билим берүү 

программасы  

3. Рысбекова Э.С.- Архитектура, дизайн жана графика кафедрасы  

4. Кубакова А. - Женил өнөр жайынын технологиясы кафедрасы. 

5. Дуванакулов М. - Пайдалуу кендердин геологиясы кафедрасы 

6. Кулматова К. - ГТК, Курулуш ПЦБ 

7. Марасулова Н. - Укук жана социалдык иш ПЦБ 

8. Нурмаматов А. - Энергетика ПЦБ 

9. Мамасадыкова К. - Педагогика жана котормо ПЦБ 

10. Исаева Ж. -  Кийимдердин дизайны жана технологиясы кафедрасы  

Кемчилдиктери: 

Практика боюнча  графиктин негизинде  билдирүүлөрдү өз убагында алып келбеген жана  

отчетторун өз убагында бербеген кафедра башчылары:  

1. Жорокулов Д. 

2. Сыдыков Н. 

3. Жолдошов Б. 

4. Атамкулова М. 

  

ОшТУнун 2025-2026-окуу жылынан күндүзгү бөлүмүндөгү тайпалардын 

окуу,өндүрүштүк, геодезиялык, диплом алдындагы жана квалификациялык практикаларга 

жөнөтүү  жөнүндөгү кышкы  практика боюнча маалымат. 

№ Тайпанын 

аталышы 

Студ 

саны 

Практиканын 

аталышы 
 Буйрук 

чыккан студ 

саны 

 

Практика 

өтөгөн 

студ.саны 

Практик

а 

катышпа

ган студ  

саны    

процент

и % 

ОшТУнун гуманитардык – технологиялык колледжинин (күндүзгү) бөлүмү   

1 Арх-1-24(9) 22 Окуу практика 22 22  - 100% 

2 Арх-2-24(9) 19 Окуу практика  19 19 - 100% 

3 Арх-3-24(9) 21 Окуу практика 21 20 1 95.2% 

4   Арх-4-24(9) 15 Окуу практика  15 15 - 100% 

5 Арх-1-24(11) 22 Өндүрүштүк практика 22 21 1 95.2% 

6 ПиОСО-1-

24(11) 

15 Өндүрүштүк практика 15 15 - 100% 



7 ПКС-1-24(11) 14 Өндүрүштүк практика  14 12 2 80% 

8 ПНК-1-24(11) 36 Педагогикалык практика 36 35 1 97.2% 

9 ПОВТАС-1-

24(11) 

18 Өндүрүштүк практика 18 16 2 88.8% 

10 ПОВТАС-2-

24(11) 

13 Өндүрүштүк практика 13 13 - 100% 

11 СР-1-24(11) 16 Өндүрүштүк практика 16 16 - 100% 

12 СЭЗиС-1-

24(11) 

20 Өндүрүштүк практика 20 20 - 100% 

13 ТПиСПХ-1-

24(11) 

7 Өндүрүштүк практика 7 7 - 100% 

14 Фин-1-24(11) 11 Өндүрүштүк практика 10 10 - 100% 

15 ЭиБУ-1-24(11) 18 Өндүрүштүк практика 18 18 - 100% 

16 ЭстСС-1-24(11) 11 Өндүрүштүк практика 11 10 1 90.9% 

17 Арх-1-23(9) 25 Өндүрүштүк практика 25 24 1 96% 

18 Арх-2-23(9) 32 Өндүрүштүк практика 32 32 - 100% 

19 АСОиУ-1-23(9) 28 Квалификация 

алдындагы 

28 

, 

24 4 85.7% 

20 ДЗ-1-23(9) 18 Өндүрүштүк практика  18 18 - 100% 

21 ЗЧС-1-23(9) 30 Өндүрүштүк практика 30 29 1 96.6% 

22 КМТШИ-1-

23(9) 

19 Өндүрүштүк практика 19 19 - 100% 

23 КСК-1-23(9) 28 Өндүрүштүк практика 28 19 9 67.85% 

24 ОГР-1-23(9) 13 Өндүрүштүк практика 13 13 - 100% 

25 ПКС-1-23(9) 15 Өндүрүштүк практика 15 14 1 93.3% 

26 ПКС-2-23(9) 23 Өндүрүштүк практика 23 20 3 86.9% 

27 ПД-1-23(9) 28 Өндүрүштүк практика 28 28 - 100% 

28 ОПУТ-1-23(9) 15 Өндүрүштүк практика 15 13 2 86.6% 

29 ПНиГ-1-23(9) 12 Өндүрүштүк практика 12 11 - 91.6% 

30 ПИ-1-23(9) 19 Өндүрүштүк практика 19 19 - 100% 

31 ПиОСО-1-23(9) 19 Квалификациялык 

практика 

19 19 1 99% 

32 ПОВТАС-1-

23(9) 

20 Өндүрүштүк практика 20 19 1 95% 

33 ПОВТАС-2-

23(9) 

25 Өндүрүштүк практика 25 21 4 84% 

34 КСК-1-23(9) 15 Өндүрүштүк практика 15 14 - 93.3% 

35 СР-1-23(9) 15 Квалификациялык 

практика 

14 14 - 100% 

36 Стат-1-23(9) 7 Өндүрүштүк практика 7 7 - 100% 

37 СЭЗиС-1-23(9) 12 Өндүрүштүк практика 12 11 1 91.6% 

38 СЭИС-1-23(9) 12 Өндүрүштүк практика 12 11 1 91.6% 

39 ТОиРАТ-1-

23(9) 

24 Өндүрүштүк практика 19 18 1 94.7% 

40 Фин-1-23(9) 17 Өндүрүштүк практика 13 13 - 100% 

41 ЭиБУ-1-23(9) 17 Өндүрүштүк практика 17 17 - 100% 

42 ЭС-1-23(9) 19 Өндүрүштүк практика 19 19 - 100% 

43 ЭстСС-1-23(9) 15 Өндүрүштүк практика 15 12 3 80% 

44 ЭТЭиА-1-23(9) 20  Өндүрүштүк практика 20 16 4 80% 

45 ЭТЭиА-2-23(9 16 Өндүрүштүк практика 16 15 1 100% 

46 СЭАДиА-1-

23(9) 

8 Өндүрүштүк практика 8 7 1 87.5% 



47 ЭАСХ-1-23(9) 9 Өндүрүштүк практика 9 8 1 88.8% 

48 ССиСК-1-23(9) 11 Квалификация 

алдындагы практика 

11 9 2 81.8% 

49 Арх-23(11) 18 Диплом алдындагы 

практика 

18 18 - 100% 

50 Арх-1-23(9) 25 Диплом алдындагы 

практика 

25 24 - 96% 

51 Арх-1-22(9) 27 Диплом алдындагы 

практика 

27 27 - 100% 

 Жалпы ст саны  

 

934   934.студ 884 50 94.6% 

ГТК (сырттан) окуу бөлуму  боюнча жыйынтык кышкы семестр. 

1  

 

АСОиУс-1-24 32 Өндүрүштүк практика 32 27 5 84.5% 

2 ЗЧСс-24 30 Өндүрүштүк практика 30 24 14 80% 

3 МНЖс-1-24 10 Өндүрүштүк практика 10 10 -  

 

100% 

4 ОГРс-24 16  Өндүрүштүк практика 16 11 5 68.7% 

5 ОПУТс-1-24 28 Өндүрүштүк практика 18 9 9 50% 

6 ПиОСОс-1-24 64 Өндүрүштүк практика 64 46 18 71.8% 

7 ПиОСОс-2-24 40 Өндүрүштүк практика 40 29 11 72.5% 

8 ПИс-1-24 34 Өндүрүштүк практика 34 20 14 58.8% 

9 ПОВТАСс-24 47 Өндүрүштүк практика 47 24 23 51.% 

10 СРс-1-24 21 Өндүрүштүк практика 21 12 9 57.1% 

11 СЭЗиСс-1-24 51 Өндүрүштүк практика 51 34 17 66.6% 

12 ТОиРАТс-1-24 42 Өндүрүштүк практика 33 21 12 63.6% 

13 ФиНс-1-24 45 Өндүрүштүк практика 45 34 11 75.5% 

14 ЭиБУс-1-24 48 Өндүрүштүк практика 48 48 - 100% 

15 ЭиБУс-2-24 30 Өндүрүштүк практика 30 22 8 73.3% 

16 ЭСс-1-24 29 Өндүрүштүк практика 29 25 4 86.2% 

17 ЭстССс-1-24 32 Өндүрүштүк практика 32 24 8 75% 

18 ПиОСОс-1-23 58 Квалификация 

алдындагы практика 

58 37 21 63.7% 

19 ПиОСОс-2-23 41 Квалификация 

алдындагы практика 

41 27 14 65.8% 

20 ТОиРАТс-1-23 24 Квалификация 

алдындагы практика 

24 19 5 79.1% 

21 ФИНс-1-23 41 Квалификация 

алдындагы практика 

41 34 7 82.9% 

22  

 

ЭиБУс-1-23 58 Квалицикафия 

алдындагы практика 

58 49 9 84.4% 

22 ЭстССс-1-23 29 Квалицикафия 

алдындагы практика 

29 21 8 72.4% 

23 ЭСс-1-23 40 Квалицикафия 

алдындагы практика 

40 33 7 82.5% 

24 ПОВТАСс1-23 45 Диплом алдындагы 

практика 

45 41 4 91.1% 

25 СЭАДиАс-1-23 16 Диплом алдындагы 

практика 

16 16 - 100% 

26 СТАТс-23 19 Квалификация 

алдындагы практика 

17 14 3 82.3% 

27 ОГРс-1-23 15 Диплом алдындагы 

практика 

15 12 2 80.% 

28 ОПУТс-1-23 20 Квалификация 

алдындагы практика 

20   17 3 85% 



Кышкы практика боюнча ТжЖП  (күндүзгү ) 25 студент практикага чыккан. 

Практика тапшырганы  22ст. 

Практика тапшырбаганы  2 ст 

(Сырттан )окуу  боюнча   134 студент 

Практика тапшырганы     123 

Тапшырбаганы                  11. 

Жалпы институт боюнча күндүзгү жана сырттан окуу боюнча буйрук чыкканы 159 

студент. 

Практикага чыкканы 146 студент  

Практика өтөбөгөну 13 . 

 

29 ЭАСХс-23 12 Квалификация 

алдындагы практика 

12 6 6 50% 

30 ССиСКс-23 14 Квалификация 

алдындагы практика 

14 14 - 100% 

31 АСОиУс-1-23 33 Квалификация 

алдындагы практика 

33 27 6 81.8% 

32 ПниГс-1-23 4 Диплом алдындагы 

практика 

4 4 - 100% 

33 ЗЧСс-1-23 18 Диплом алдындагы 

практика 

18 15 3 83.3% 

34 ПИс-1-23 41 Диплом алдындагы 

практика 

41 36 5 87.8% 

35 СРс-1-23 44 Диплом алдындагы 

практика 

44 33 11 75% 

  1212  1212 930 282 76.7% 

  

Жалпы ГТК боюнча күндүзгү  практикага буйрук чыккан студ саны (кундузгу) бөлүм боюнча 1212 

Практика тапшырганы  930 студент. 

Тапшырбаганы              282 студент. 

Жалпы күндүзгү жана сырттан окуу боюнча 2146 студент. 

Практика тапшырганы 1814 студент. 

Практика тапшырбаганы 332 студент. 

 

 

 

 Технология жана жаратылышты пайдалануу институту (күндүзгү) бөлүм 

1 ГСПМ-21 12 Диплом алдындагы 

практика 

12 12 - 100% 

2 ГНиГ-21 7 Диплом алдындагы 

практика 

7 5 2 71.4%; 

3 ДО-21 6 Диплом алдындагы 

практика 

6 6 - 100% 

 Жалпы ТжЖП 25  25 23 2 92% 

   Технология жана жаратылышты пайдалануу институту (сырттан) бөлум 

1 ГНиГс-1-20 42 Диплом алдындагы 

практика 

42 40 2 95.2% 

2 ГНиГс-2-20 39 Диплом алдындагы 

практика 

39 38 1 97.4% 

3 ГНиГс-3-20 38 Диплом алдындагы 

практика 

38 32 6 84.2% 

4 ГНиГс-4-20 15  

  

Диплом алдындагы 

практика 

15 13 2 86.6% 

  134  134 123 11 91.7% 



 

 

ЭАМ,УжББИ (кундүзгү) бөлүм 

Буйрук чыкканы- 13 

практиканын отчет тапшырганы -3 

отчет тапшырбаганы -10 

 

ОШТУНУН УСУЛДУК КЕҢЕШИНИН 2025-2026- ОКУУ ЖЫЛЫНДА 

ӨТКӨРГӨН ОТУРУМДАРЫ ТУУРАЛУУ 

 

Окуу процессинин сапатын жогорулатуу жана окуу-усулдук жактан камсыздоо 

максатында, институттардын усулдук комиссиялары жана Усулдук кеңеш үзгүлтүксүз иш 

алып барды. Усулдук кеңеш ЖОКББ жана орто кесиптик билим берүү (ОКББ) 

стандарттарын ишке ашырууну оптималдаштыруучу негизги жумушчу орган катары өз 

ишмердүүлүгүн жүргүздү. Отчеттук жарым жылдыктын ичинде Усулдук кеңештин 3 

отуруму өткөрүлдү. Окуу жылынын башында бекитилген иш планга ылайык, кеңеш 

тарабынан төмөнкүдөй багыттарда уюштуруучулук жана консультативдик-методикалык 

иштер ишке ашырылды: 

 

БИРИНЧИ ОТУРУМДА 

Окуу жылынын алгачкы отурумунда 2025–2026-окуу жылы үчүн Усулдук кеңештин жаңы 

курамы бекитилди. Отурумдун жүрүшүндө төмөнкүдөй негизги чечимдер кабыл алынды: 

Кафедралар тарабынан сунушталган 2025–2026-окуу жылына карата окуу-усулдук 

колдонмолордун иш пландары каралып, аткарууга жактырылды. Электрондук 

журналдарды толтуруунун сапатын жогорулатуу жана техникалык мүчүлүштүктөрдү 

ыкчам жоюу максатында санариптик инновациялар бөлүмү менен биргеликте иш алып 

баруу чечими кабыл алынды.2025–2026-окуу жылынын биринчи жарым жылдыгы үчүн 

ачык сабактардын графиги бекитилди. Сабактардын сапатына туруктуу мониторинг 

жүргүзүү жана көзөмөлдөө милдети кафедра башчыларына жүктөлдү. 

Андан сырткары, отурумдун күн тартибинде бир катар билим берүү программалары 

каралып, тиешелүү сунуштар берилди. 

 (күндүзгү) бөлүм 

1 КЛ-1-24а 18 Окуу практикасы  18 18 - 100% 

2 КЛ-1-24б 21 Окуу практикасы 21 21 - 100% 

3 ПО-1-24 10 Педагогикалык 

практика 

10 8 2 80% 

4 ПИП-1 24 12 Окуу практикасы 12 12 - 100% 

5 ПИП-1-23 12 Диплом алдындагы 

практика 

12 11 1 91.6% 

6 КЛ-1-23а 11 Диплом алдындагы 

практика 

11 10 1 91.6% 

7 КЛ-1-23б 12 Диплом алдындагы 

практика 

12 11 1 91.6% 

8 ПО-1-23 8 Педагогикалык 

практика 

8 5 3 62.5% 

 Жалпы  104  104 96 8 92.3% 



 

✓ Дисциплиналарды интеграциялап окутуу боюнча курстук программа  (Саттарова А.Т.) 

✓ Повышения квалификации преподавателей по “Экономической теории (макро, микроуровень) 

(Зикираев М.Т.) 

✓ Рабочая программа (Методика преподованиия русского языка.) (Жанибекова Б.А.) 

✓ Основная образовательная программа (Высшего профессионального образования) Направление 

710600 Компьютерная лингивистика (Шерматова А.) 

✓ Основная образовательная программа (Высшего  профессионального образования) Направление  

540200  - «Социальная работа» (Кедейбаева Ж.А.) 

✓ Основная образовательная программа (Высшего профессионального образования) 

✓  Направление 580700  «Управление бизнесом»  (Кедейбаева Ж.А.). 

 

 Жогорудагы каралган программалар окуу процессине колдонууга уруксат берилди. 

 

ЭКИНЧИ ОТУРУМДА 

    Усулдук кенештин иш-планынын негизинде окутуучулардын квалификациясын 

жогорулатуу маселелери төмөндөгүдөй таризде  көзөмөлдөндү. 

1.Инновациялык педагогикалык ыкмаларды өздөштүрүү жана колдонуу: 

Кафедралардын окутуучулары лекциялык жана практикалык сабактарда заманбап жана 

интерактивдүү билим берүү технологияларын кеңири колдонуу максатында семинар-

тренингдерге жана курстарга катышышты. 

2.Квалификацияны жогорулатуу курстарына жана стажировкаларга катышуу: 

Борбор калаадагы жана чет өлкөлүк (жакынкы) алдыңкы жогорку окуу жайларда 

уюштурулган квалификацияны жогорулатуу программаларына катышуу менен 

педагогдордун кесиптик компетенттүүлүгүн арттырышты. 

3.Тажрыйба алмашуу жана академиялык мобилдүүлүк: 

Эл аралык жана республикалык деңгээлдеги тажрыйба алмашуу программаларына 

активдүү катышышты. 

4.Сертификаттарды алуу жана документтештирүү: 

Квалификацияны жогорулатуу боюнча алынган сертификаттарды расмий түрдө 

документтештирип, окуу-методикалык ишмердүүлүктүн сапатын тастыктоочу негизги 

документтердин катарына киргизилди. 

5.Студенттердин билим берүү процессине инновациялык ыкмаларды интеграциялоо: 

Окутуучулар тарабынан өздөштүрүлгөн жаңы ыкмаларды сабактарга киргизүү аркылуу 

студенттердин теориялык жана практикалык компетенциясы жогорулатылды. 

 Ал эми 2-жарым жылдыкта квалификациясын жогорулатуудагы алдыдагы милдеттер деп 

төмөнкүлөр  белгиленди. 

1. Заманбап инженердик билимдерди өздөштүрүү 

2. Санариптик технологияларды өздөштүрүү 

3. Окуу-методикалык компетенцияны күчөтүү 

4. Өндүрүш менен байланышты күчөтүү 

5. Илимий-изилдөө ишмердүүлүгүн өнүктүрүү 

6. Эл аралык тажрыйбаны өздөштүрүү 

7. Билим берүүдө сапатты камсыздоо системасын өздөштүрүү 

8. Педагогикалык жана санариптик этиканы сактоо негизги милдет катары каралды. 



      Ал эми,  кийики маселеде биринчи жарым жылдыкта  өткөрүлгөн ачык сабактардын  

жыйынтыгы боюнча Усулдук кенештин мүчөлөрү тарабынан төмөндөгүдөй анализдер  

берилди 

            1.  Статистикалык маалымат 

• Сандык көрсөткүч: Пландалган ачык сабактардын саны жана иш жүзүндө канчасы 

өтүлгөндүгү тууралуу маалымат берилди. 

• Сапаттык курам: Жаш окутуучулардын жана тажрыйбалуу профессорлордун 

пайыздык көрсөткүчү айтылып, жаш окутуучуларды колдоо жана ага усулдук 

жактан жардам көрсөтүү боюнча багыттар аныкталды. 

2. Сабактардын сапатын анализдөө: 

• Методикалык деңгээл: Сабактарда инновациялык методдордун (мисалы, IT-

технологиялар, интерактивдүү оюндар) колдонулушу канчалык натыйжалуу 

болгондугун баса белгиленди. 

• Стандарттарга шайкештик: Сабактын максаттары мамлекеттик билим берүү 

стандарттарына жана жумушчу программаларга (Syllabus) канчалык туура 

келгендиги боюнча  Усулдук кенештин мүчөлөрү тарабынан текшерилди. 

• Кайтарым байланыш: Студенттердин сабакка болгон кызыгуусу жана алардын 

билимди өздөштүрүү деңгээли боюнча байкоолор жүргүзүлдү. 

Корутунду жана сунуштар. 

• Жакшы тажрыйбалар: Эң мыкты деп табылган сабактарды башка кафедраларга 

жайылтуу сунушу Усулдук кенештин төрагасы тарабынан милдеттендирилди. 

• Көйгөйлөр: Методикалык каталар, техникалык жабдуулардын жетишсиздиги жана 

окутуучулардын педагогикалык чеберчилигиндеги мүчүлүштүктөр белгиленди. 

• Чечим: Кийинки жарым жылдыкка же окуу жылына карата усулдук семинарларды 

же тренингдерди уюштуруу боюнча сунуштар айтылды. Андан сырткары 

төмөндөгүдөй бир нече программалар каралды: 

1. Повышения квалификация преподавателей по  “Публикационной активности и индексам 

научного цитирования”(Исраилова Г.С.) 

2. Повышения квалификация преподавателей по “Современные технологии переработки 

пищевого сырья и инновационные методы в производстве кулинарной продукции” 

(Саипова А.Ш.). 

 

 Жогорудагы каралган программалар окуу процессине колдонууга уруксат берилди. 

 

ҮЧҮНЧҮ ОТУРУМДА 

         Усулдук кенештин декабрь айындагы иш-планы боюнча 2024-2025-окуу 

жылындагы  практиканын отчетторун кароо өзгөчө тартип менен коштолду, анткени бул 

жыл билим берүүнүн жаңы стандарттарына жана санариптештирүү талаптарына туура 

келет. 

1. Практиканын түрлөрү боюнча анализдер алынды. 

• Окуу-таанышуу практикасы:  

• Өндүрүштүк практика:  

• Диплом алдындагы практика:  

2. Сапаттык көрсөткүчтөр 

• Күндөлүктөрдүн толтурулушу: Студенттердин күнүмдүк аткарган иштеринин 

программага шайкеш келиши тууралуу маселелер каралды 

• Методикалык камсыздоо: Практика жетекчилери тарабынан берилген методикалык 

көрсөтмөлөр жылы көбүнчөсү жылы эски жана толук эмес. 

• Инновациялык элементтер: Студенттер практика учурунда заманбап 

технологияларды (мисалы, электрондук журналдар, санариптик инструменттер) 

канчалык денгээлде колдоно алгандыгы тууралуу маалымат алынды. 

3. Келишимдер жана базалар (Анализ) 



• Бул окуу жылында жаңы түзүлгөн келишимдер тууралуу токтолуп жана дагы башка 

мекемелер менен келишимдерди түзүү алдыдагы милдет катары каралды. 

• Практика базаларынын (мекеме-ишканалардын) студенттерге 

берген  мүнөздөмөлөрү жакшы деп баалашты жана ыраазычылыгын билдирген 

мекемелер кездешти. 

4. Көйгөйлөр жана чечимдер: Айрым студенттердин дисциплинасы же теориялык 

билимдин практикада жетишсиздиги экени маалым болду. 

 

            Усулдук кенештин кийинки маселесинде төмөндөгүдөй бир нече программалар 

каралды:  

1. Повышения квалификации преподавателей по “Биоиндикация в экологическом 

образовании: теории и практика”. (Аматов Ы.К.) 

2. Повышения квалификации преподавателей по “Экологическому методу защиты 

растений”. (Аматов Ы.К.) 

3. Повышения квалификации преподавателей по Технологии транспортных 

процессов.(Жоробеков Б.А.) 

4. “Терендетилген дүйнөнүн тарыхы жана тарыхты окутуунун заманбап усулдары” 

квалификацияны жогорулатуу курсунун программмасы.                                                               

(Бекмурзаева Г.К., Абдыразакова З.М.) 

 

Жогорудагы  каралган  программалар окуу процессине колдонууга уруксат берилди. 

 

          Ошондой эле 2025-2026-окуу жылындагы жарыкка чыгарууга пландаштырылган 

окуу-усулдук колдонмолордун жыйынтыгы жогоруда көрсөтүлгөн маселелерден сырткары 

ар бир отурумда окутуучулар тарабынан иштелип чыккан окуу-усулдук жумуштар 

каралып, Усулдук кенештин мүчөлөрү тарабынан колдоого ээ болгондор басмадан 

чыгарууга сунушталып жатты.  

2025-2025-окуу жылынын жарым жылдыгында 2  окуу курал жана  12  окуу-усулдук 

колдонмо  басмага  жолдомо алды. Жалпы 14 окуу-усулдук колдонмо каралды.  
 

                Долбоор 

ТОКТОМ 

         М.М.Адышев атындагы Ош технологиялык университетинде 2025-2026-

жылынын кышкы сынактык сессиясынын жыйынтыгы, билим берүү программаларына 

берилген аккредитациялык агенттиктеринин бүтүмдөрүндөгү сунуштарынын аткарылышы 

жана окуу жайда билим берүү процессин жакшыртуу маселелери тууралуу баяндамасын 

угуп жана талкуулап университеттин Окумуштуулар кеңеши төмөнкүлөрдү белгилейт: 

Жыйынтыгында төмөнкү иштер жасалган: 

• Күндүзгү жана сырттан окуу бөлүмдөрүндө окуу процесси бекитилген график 

боюнча уюштурулган; 

• Кышкы экзамендик сессиянын жыйынтыгы боюнча жогорку жана орто кесиптик 

билим берүү программаларында окуган жалпы 5163 студенттин (1287 – бюджет, 

3876 – контракт) жетишүүсү талданды. Академиялык карыздарды жоюу (АКЖ) 

мезгилине чейин студенттердин 91,4%ы (4719 ст.) сессияга уруксат алса, калган 

7,7%ы (444 ст.) ар кандай себептер менен (96 – себептүү, 348 – себепсиз) уруксат 

алган эмес. Университет боюнча АКЖга чейинки көрсөткүчтөр: абсолюттук 

жетишүү — 56,7%, сапаттык жетишүү — 35,7%. Ал эми АКЖ мезгилинен 



кийинки көрсөткүчтөр динамикалуу өсүп, абсолюттук жетишүү — 94,9%ды, 

сапаттык жетишүү — 37,7%ды түзгөн; 

• Университеттин сырттан окуу бөлүмүндө билим алган жалпы 6508 студенттин 

кышкы экзамендик сессиясынын жыйынтыктары талданды. Анын ичинен 5190 

студент сессияга уруксат алса, калган 1100 студент академиялык жана финансылык 

карыздарына байланыштуу сынакка киргизилген жок; 

• Сессиянын жыйынтыгы боюнча 4801 студент (73,7%) сынактарды ийгиликтүү 

тапшырды. Ал эми 1487 студент (22,3%) ар кандай себептер менен сессияга 

катышпагандыгына же «канааттандырарлык эмес» деген баа алгандыгына 

байланыштуу академиялык карызы бар студенттердин катарын толукталг ан; 

• Сырттан окуу бөлүмү боюнча АКЖга чейин абсолюттук жетишүү 59,8%,  сапаттык 

жетишүү 51,6% түзсө, АКЖдан кийин  абсолюттук жетишүү 73,8%,  сапаттык 

жетишүү 53,4% түзгөн;    

      Окуу иштери боюнча проректору У.Ж.Мамытовдун отчетун угуп жана  талкуулап, 

университеттин Окумуштуулар кеңеши  

Токтом кылат: 

1. У.Ж.Мамытовдун М.М.Адышев атындагы Ош технологиялык университетинде 

2025-2026-окуу жылынын кышкы сынактын жыйынтыгы, билим берүү 

программаларына берилген аккредитациялык агенттиктеринин бүтүмдөрүндөгү 

сунуштарынын аткарылышы жана окуу жайда билим берүү процессин жакшыртуу 

маселелери тууралуу маалыматы “канааттандыраарлык” деп табылып, кабыл 

алынсын; 

2. Жаңы окуу жылына карата дистанттык окутуу технологияларын колдонуу менен 

билим берүү процессин уюштурууга окуу жайдын даярдыгын күчөтүү (жооптуулар: 

Окуу иштери боюнча проректор, ОБ, институттун директорлору, тиешелүү кафедра 

башчылары, мөөнөтү: 01.06.2026); 

3. Жогорку жана орто кесиптик билим берүү программаларынын билим берүү 

ишмердүүлүгүн баалоо үчүн программалык аккредитацияга даярдыктар көрүлсүн,  

уюштурулсун жана өткөрүлсүн;  

4. Мобилдүүлүктү уюштурууну күчөтүү максатында алыскы жана жакынкы чет 

өлкөлөр менен келишимдер түзүлсүн жана студенттер жана ПОК жөнөтүлсүн;  

(жооптуулар: Эл аралык бөлүм, институттун директорлору, тиешелүү кафедра 

башчылары, ОБ, мөөнөтү: окуу процессинин графиги боюнча); 

5. Илим менен билим берүүнүн байланышын чыңдоо, кафедраларда сапаттык 

көрсөткүчтү жогорулатуу багытында илимий иштерди күчөтүү, илимий проекттер 

менен иштөө, РИНЦ, Sсopus журналдарына илимий макалаларды жарыялоо  жана 

илимий стажировкаларды уюштуруу. (жооптуулар: институттун директорлору, 

тиешелүү кафедра башчылары, ИБ,ОБ, мөөнөтү: окуу процессинин графиги 

боюнча); 

6. Билим берүүнүн сапатын жана болочок адистердин компетенттүүлүгүн жогорулатуу 

максатында дуалдык окутууга өтүү, тажрыйбалуу адистерди, практиктерди, 

эксперттерди тартуу иштери күчөтүлсүн (жооптуулар: Окуу бөлүмү, институттун 

директорлору, тиешелүү кафедра башчылары,  мөөнөтү: жаңы 2026-2027- окуу 

жылы ичи); 



7. КРІ системасын киргизүү,  билим берүүнүн сапатын жогорулатуу, ачык-айкындуулукту 

камсыз кылуу жана окутуучулардын ишмердүүлүгүн баалоо максатын көздөгөн реформа. 

(жооптуулар: Жетекчилик, институттун директорлору, тиешелүү кафедра 

башчылары, мөөнөтү: 2026-жылдын июну); 

8.   Университеттин материалдык-техникалык базасын жогорулатуу, б.а. заманбап 

лабораториялык жабыктар менен камсыздалсын; (жооптуулар: институттун 

директорлору, кафедра башчылары, АЧБ, мөөнөтү: окуу жылынын аягына чейин);  

9.   Жогорку жана орто кесиптик билим берүү программаларындагы лицензиянын 

талаптарынын аткарылышы көзөмөлгө алынсын; (жооптуулар: институттун 

директорлору, тиешелүү кафедра башчылары, кабыл алуу комиссиянын жооптуу 

катчысы, мөөнөтү: кабыл алуу учурунда жана окуу жылынын аягына чейин); 

10. Токтомдун аткарылышы ОшТУнун окуу иштери боюнча проректору У.Ж. Мамытов 

тарабынан  көзөмөлгө алынсын. 

 

 


